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clp de Rosana Estado de Sao Paulo

Artigo 1°.

LET MUNICIPAL N° 1450/2014 DE 06/10/2014.
AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL

DISPOE SOBRE: ACRESCENTA MODIFICA E
ALTERA DISPOSICAO? DA LEI MUNICIPAL
n°1424/2014, de 22/04/2014.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ROSANA, Estado
de Siio Paulo. Faco saber que a Cmara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono € promulgo a
seguinte Lei: '

Em cumprimento a disposicéo do inciso “V” do artigo 37 da Constitui¢io
Federal, o artigo 14, da Lei Municipal n° 1424/2014, de 22/04/2014, passa

a ter “paragrafo anico” ¢ inciso “I” com a seguinte redagio:
C

Paragrafo Unico. Do total de Cargos Comissionados existente no quadro de servidores

Artigo 2°.

da Cémara Municipal, 1/3(um ter¢o) fica reservado para ser ocupado através
de nomeacio de servidores concursados € de carjeira ocupantes de cargo de
natureza permanenie. -

I - para os cargos comissionados instituidos pela Lei Municipal n°
1424/2014, de 22/04/2014, a nomeagdio disciplinada no pardgrafo tnico
ocorrerd preferenciaimente para o cargo com1ss1onado de “Diretor de
Camara” ou “Assessor Parlamentar I”

Fica excluido do anexo “IV” da Lei Municipal n°® 1424/2014, de
22/04/2014, a discricdo e regulamentagio do cargo de “Assessor dos
Vereadores e Presidente” e incluido a descri¢fio e regulamentagio a seguir
para os cargos de “Assessor Parlamentar I” ¢ “Assessor Parlamentar I1”,
com as seguintes atribuicdes: Ly

- “ASSESSOR PARLAMENTAR I”.

1 - assessorar a Presidéncia e a Vice-Presidéncia em todas as suas
atividades, inclusive as realizadas em plendrio, fiscalizar a execugfio dos
servigos determinados pela Presidéncia e Vice-Presidéncia; zelar pela
ordem no andamento dos trabalhos administrativos dos gabinetes da
Presidéncia e Vice-Presidéncia, bem como as demais atribuigdes internas ou
externas que lhe forem destinadas;

II - vincular-se hierarquicamente ao Chefe do Gébinete;

III — auxiliar o Presidente em suas relagdes politico-administrativas com a
populagfo, 6rgdo ¢ entidades publicas ¢ privadas; -




IV — assessorar na elaboracfio da pauta de assuntos a serem discutidos e
deliberados nas reunides em que participe o Presi_ ente;

V — assessorar o preparo ¢ recchimento de correspondenc1as do Presidente e
do seu Gabinete;

S
I

VI ~ auxiliar o preparo dos expedicntes a sererh despachados ou assinados
pelo Presidente; !

VII — auxiliar o Presidente na execugfio de contatos com 6rgo, entidades e

autoridades, mantendo atualizada a agenda diaria;
. 1

VIII - assessorar na manutengfio € organizagfo 'de arquivos de documentos,

papéis e demais materiais de interesse da Presid‘éncia da Cémara;

IX — assistir do Presidente em viagens e v151tas promovendo as medidas
necessarias para a sua reahzagao 1

X — controlar a tramitagdio de documentos, projetos, processos e demandas de
interesse do Presidente, bem como transmitir aps diretores ¢ servidores da
Cémara Municipal as ordens e comunicados do Ptesidente;

"

XI — exercer outras atividades correlatas.

Requisitos: ser maior de 18 anos; estar em pleno gozo de seus direitos civis
¢ politicos; estar quite com o servigo militar, possuir ensino fundamental
completo; possuir aptidio fisica e mental para o exercicio do cargo.

- “ASSESSOR PARLAMENTAR 11",

I - prestar assisténcia politica e administrativa para os Vereadores; atender
0$ municipes; organizar toda a correspondéncia dos vereadores; organizar a
agenda dos Vereadores; organizar ¢ manter: atualizado o arquivo do
Gabinete dos Vereadores; receber ¢ dar atendimento aos municipes que se
dirigem ao gabinete do vereador; organizar e 'ajudar organizar reunides,
redigindo as respectivas atas; exercer as demais atividades internas e externas
que lhe forem atribuidas por seus superiores hierdrquicos;

II - exercer atividades de assessoramento & Mesa Diretora, referentes ao
planejamento ¢ organizagio da Cémara = Municipal, que requerem
conhecimentos de acordo com as necessidades detectadas e outras atividades
correlatas; =

1
I11 — reunir legislagfo, projetos e propostas de interesse do Vereador;




IV — preparar matérias relativas a pronunciamentos e proposi¢des do
Vereador;

V — auxiliar na execugfo de atividades administrativas do gabinete;
VI - efetuar o atendimento de pessoas;

VII — informar o Vereador sobre prazos e providéncias das proposigdes em
tramitagfo na Camara;

Requisitos: ser maior de 18 anos; estar em pleno gozo de seus direitos civis
e politicos; estar quite com o servico militar, -possuir ensino fundamental
completo; possuir aptiddo fisica e mental parai ¢ exercicio do cargo.

Artigo 3°. Esta Lei Municipal entra em viger na data de sua publicacdo, ficando
g nic1p: g p ¢
revogado as disposicio em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana - SP, aos 06 (seis) dias do més de outubro de 2014.

SANDRA APARECIDA DE SOUZA KASAI
PREFEITA MUNICIPAL

DIRETORA DE SECRETARIA




