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DECRETO N°. 3.726/2024, DE 03/01/2024.

Dispbe sobre a criacdo de cargos em carater
temporario de candidatos aprovados em
processo seletivo “Digitador/Entrevistador do
Cadastro Unico”, determina a revisio de atos
administrativo e da outras providéncias.

PREFEITO MUNICIPAL DE ROSANA,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicoes
que lhe sdo conferidas por lei.

a necessidade de regulamentacdo e revisdo de atos administrativos de gestdo de
pessoal e forma de pagamento atinente ao Cadastro Unico;

a necessidade de regulamentacdo e revisdo de atos administrativos de gestdo de
pessoal e forma de pagamento atinente ao Cadastro Unico;

que o Municipio de Rosana firmou termo de aceite e compromisso, por meio do
qual recebe recursos federais, alocados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social,
para o desenvolvimento do Cadastro Unico/Bolsa Familia;

gue o Municipio de Rosana, através da Secretaria de Inclusdo e Assisténcia social,
realizou o Processo Seletivo Simplificado n® 002/2023, para a contratacdo de
entrevistador/digitador para execugdo do Cadastro Unico/Bolsa Familia e demais
programas no ambito municipal;

que o Cadastro Unico tem por objetivo identificar e caracterizar as familias de
baixa renda, sendo também pré-requisito para integracdo em mais programas
sociais que necessitam;

gue o cadastro Unico visa o mapeamento das familias Brasileiras de baixa renda,
definidas pelo decreto 6.135/2007, para integracdo de programas sociais, assim
como para subsidiar politicas publicas estaduais, distritais € municipais;

as disposicdes normativas que regem o Cadastro Unico, para programas sociais é
a Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993, lei organica da assisténcia social artigo 6°
fica instituido o Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal(
Cadunico), registro publico eletrénico com a finalidade de coletar dados, processar,
sistematizar e disseminar informacGes para identificacdo e a caracterizagdo
socioecondmica das familias de baixa renda, nos termos do regulamento;

gue, nos termos contratuais, foram garantidos aos contratados o direito ao
pagamento do valor previsto no Processo Seletivo, férias proporcionais, abono de
natal e, condiciona o poder publico ao recolhimento das contribuicGes
previdenciérias;
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Art. 1°

Art. 2°

Paragrafo Unico.

Art. 3°

a necessidade de criacdo de vagas para incluséo, controle de jornada e pagamentos
dos contratados no sistema gestao de pessoal do Municipio sob a égide da Diretoria
de Recursos Humanos do Municipio;

manifestacdo da Procuradoria do Municipio, por meio do despacho 8, do
Memorando n° 6.115/2021, nos seguintes termos: “Como o caminho adotado
desde o inicio foi para a contratacdo por tempo determinado do art. 37, IX da
constituicdo (conforme manual da SNAS e edital de processo seletivo publico
simplificado), e ndo de dispensa de licitacdo (art. 37, XXI), o procedimento correto
para a resolucdo do caso é a inclusdo dos profissionais em folha de pagamento
especifica, com os procedimentos adequados para tanto (retencdo da cota
previdenciaria do trabalhador e recolhimento da cota patronal), além do controle
e ressarcimento das verbas previstas no contrato (férias e abono de natal)”.

0 poder-dever de autotutela que a Administracdo tem sobre seus proprios atos e
agentes;

disposto no art. 55 da Lei n°® 9.784/99, que prevé o dever a Administracdo de
declarar ou reconhecer a nulidade de todos os atos, tanto os atos nulos como 0s
anulaveis, ressalvadas as excecOes legais, que podem ser convalidados
expressamente.

DECRETA:

Ficam criados os cargos de provimento temporario nos termos do art. 37, 1X da
CF, abaixo relacionados, com feitos retroativos a homologacdo do Processo
Seletivo 002/2023, a fim de prestar apoio técnico ao Cadastro Unico para
programas sociais, dentre outros atributos necessarios relacionados ao cargo.

Funcéo N° Vagas | Carga horaria | Remuneracéao
semanal
Entrevistador/Digitador | 04 40 horas R$ 1.400,00

Fica determinado a Diretoria de Recursos Humanos que proceda a inclusdo dos
contratados em folha de pagamento especifica, com os procedimentos adequados
para tanto (retencdo da cota previdenciaria do trabalhador e recolhimento da cota
patronal), além do controle e ressarcimento das verbas previstas no contrato
administrativo (férias proporcionais e abono de natal).

Para fins de revisdo dos atos administrativos, devera a Diretoria de Recursos
Humanos considerar os pagamentos ja realizados aos contratados e apurar
eventuais diferencas de pagamentos a maior ou & menor, procedendo aos descontos
e/ou eventual complementagdo dos pagamentos ja realizados.

Declara a mera irregularidade formal dos pagamentos realizados por meio de
Recibo de Pagamento Auténomo (RPA), reconhece a legalidade dos servicos
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prestados pelos profissionais contratados, sob a coordenacdo da Secretaria de
Inclusdo e Assisténcia Social, devendo ser considerados legitimos os recursos ja
recebidos pelos contratados.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei, correrdo por conta de
dotacdes proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 26 de abril de 2021, data da homologacdo do Processo Seletivo 001/2021.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana - SP, aos 03 (trés) dias do més de janeiro de 2024.

SILVIO GABRIEL
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e Registrado nesta Secretaria em data supra.

CLAUDINEI ALVES MARTINS
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO



