EDITAL DE LICITACAO
PROCESSO N° 0101/2023

PREGAO (PRESENCIAL) N° 064/2023

DATA DA REALIZACAO: 05/09/2023.
HORARIO: 08:00 horas.
LOCAL: Paco Municipal, sito na Av. José Laurindo, 1.540 — Rosana - SP

A PREFEITURA DE ROSANA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Avenida José Laurindo, n® 1.540, Rosana - SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°
67.662.452/0001-00, através do Sr. JAIR FRANCISCO CAMARGO - Secretario de
Licitagbes e Compras, utilizando de sua competéncia e autorizagdo do
Excelentissimo Senhor Prefeito SILVIO GABRIEL, torna publico que se acha aberta
a licitagdo na modalidade PREGAO (PRESENCIAL) N° 064/2023, do tipo MENOR
PRECO, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servicos para_organizacdo, elaboracdo e realizacdo de Concurso Publico, para
provimento de cargos do quadro Efetivo na Administracdo Municipal de Rosana, pelo
regime Estatutario, com a realizacdo de inscricbes, preparacdo e aplicacdo das
provas, elaboracdo da lista de classificacdo geral de candidatos, bem como
promocdo de todos os atos necessarios a selecdo, conforme especificacoes
constantes do Anexo I, que sera regida pela Lei Federal n°® 10.520, de 17/07/2002,
Decreto Municipal n° 1.288, de 29/10/2007, Decreto Municipal n° 1370, de
10/07/2009, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢Oes
contidas na Lei Federal n° 8.666/93 e alteracbes posteriores, e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacbes estabelecidas por este
instrumento convocatoério e seus anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo seréo recebidos
no enderego acima mencionado, na sessao publica de processamento do Pregéo,
ap6s o credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do
certame.

A sessdo de processamento do Pregdo sera realizada em dependéncia propria da
Administracdo Publica Municipal, localizada no endereco supra citado, iniciando-se
no dia 05/09/2023 as 08:00 horas e sera conduzida pelo Pregoeiro, com o auxilio da
Equipe de Apoio.

No dia, hora e local mencionado no preambulo, terd inicio a sesséo do pregdo, com
seguinte roteiro:
- Credenciamento dos representantes legais dos licitantes;

- Recebimento da declaracdo de habilitacdo e dos envelopes contendo as
propostas e a documentacao;

- Abertura dos envelopes proposta e exame da conformidade das propostas



para com as exigéncias do Edital;
- Divulgacao dos licitantes classificados e dos desclassificados;
- Realizacéo dos lances verbais;

- Abertura do envelope documentacdo do licitante detentor do menor preco e
exame da habilitacao e,

- Adjudicacdo do objeto da licitacdo ao licitante vencedor, se ndo houver
manifesta¢do da intengéo de interposicéo de recurso.

1- DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos para organizacdo, elaboracao e realizacao
de Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro Efetivo na Administracdo
Municipal de Rosana, pelo regime Estatutario, com a realizacdo de inscrices,
preparacdo e aplicacdo das provas, elaboracdo da lista de classificacdo geral de
candidatos, bem como promocao de todos os atos necessarios a selecdo, conforme
especificacdes constantes do Anexo |.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do certame licitatério, interessados
comprovadamente do ramo correlacionado ao objeto desta licitacdo, que
satisfacam as condi¢Bes exigidas no presente edital e seus anexos, parte integrante
deste edital.

2.2. Os interessados em adquirir copia do edital e seus anexos
deverdo retira-los junto ao setor de Licitagdes, a Avenida José Laurindo, n® 1.540,
Rosana — SP, no horéario comercial, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas
(Brasilia), mediante o pagamento da taxa de emolumentos de R$ 26,50 (vinte e
seis reais e cinquenta centavos), referente ao custo reprografico, que devera ser
efetuada através de guia propria emitida pelo Setor de LicitagBes e recolhida na rede
bancaria ou podera ser retrado na integra, no endereco eletrdnico
http://www.rosana.sp.gov.br ou https://www.rosana.sp.gov.br/portal-da-
transparencia, sem qualquer custo para o licitante, neste Ultimo caso devera
preencher o recibo (Anexo Il), assinar e encaminhar via fone/fax (18) 3288-8213 ou via
e-mail, licitacoes@rosana.sp.gov.br.

2.2.1. Quaisquer esclarecimentos a respeito desta licitacdo
poderdo ser obtidos no Setor de Licitacdo, na Prefeitura de Rosana, no horario
comercial ou pelo telefone (18) 3288-8210.

2.2.2. Os pedidos de esclarecimentos solicitados por escrito
serdo respondidos e disponibilizados no site http://www.rosana.sp.gov.br e/ou
https://www.rosana.sp.gov.br/portal-da-transparencia.
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2.3. Que a documentagcdo exigida para proposta de precos e
habilitacdo seja apresentada no mesmo ato, até a data, hora e local designados
neste edital, em envelopes opacos, lacrados, preferencialmente, timbrados ou com
o carimbo do CNPJ, e com o0s seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSANA
PREGAO (PRESENCIAL) N° 064/2023
ENVELOPE “I”— PROPOSTA DE PRECOS
(raz&o social do proponente — CNPJ — endereco — e-mail)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSANA
PREGAO (PRESENCIAL) N° 064/2023
ENVELOPE “lI”— HABILITACAO
(razéo social do proponente — CNPJ — enderec¢o — e-mail)

2.4. A auséncia ou incorregcbes dos dizeres citados acima, na parte
externa dos envelopes ndo constituird motivo para desclassificacdo do licitante que
poderd inserir as informacdes faltantes e/ou retifica-las.

2.5. Caso eventualmente ocorra a abertura do Envelope “lI’ —
Habilitagdo antes do Envelope “I” - Proposta de Precos, serd aquele novamente
lacrado sem analise de seu conteudo e rubricado o lacre por todos o0s presentes.

2.6. Ndo serd permitida no presente Pregao, a cessao, transferéncia e
a subcontratacéo total ou parcial de seu objeto.

2.7. Nao sera permitida a participacéo neste pregao:
2.7.1. - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.7.2. - Reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

2.7.3. - Que estejam cumprindo penalidade de suspensado
temporaria para licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Rosana, nos
termos do inciso 11l do artigo 87 da lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

2.7.4. - Impedidas de licitar e contratar com 0 Municipio de
Rosana, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/02;

2.7.5. - Declaradas inidoneas pelo Poder Publico e néo
reabilitadas; e

2.7.6. - Cujos socios ou acionistas estejam impedidos face ao
disposto no Art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93.



3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados 0s seguintes
documentos:

3.1.1 Quanto aos representantes:

a) tratando-se de representante legal de sociedade empresaria
ou cooperativa, ou empresério individual, cépia autenticada do Ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor (desde o contrato originario e posteriores
alteracbes ou do contrato consolidado e posteriores alteracdes), devidamente
registrado na Junta Comercial em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso
de sociedades por acbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; ou 0 Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado
de prova da diretoria em exercicio; no qual estejam expressos seus poderes para
exercerem direitos e assumir obrigagfes em decorréncia de tal investidura.

b) tratando-se de procurador, procuracdo por instrumento
publico ou particular (Anexo VII), com firma reconhecida, da qual constem
poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor recursos e desistir
de sua interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
acompanhada do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que
comprove os poderes do mandante para a outorga.

c) O representante (legal ou procurador) da empresa interessada
devera identificar-se exibindo documento oficial que contenha foto;

3.1.2 Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de

habilitacéo:

a) Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo e inexisténcia de qualquer fato impeditivo a participacdo, que devera ser
feita de acordo com o modelo estabelecido no Anexo Il deste edital, e apresentada
FORA dos Envelopes “I" e “II”.

3.1.3 Quanto as microempresas (ME) e empresas de pequeno

porte (EPP):

a) Declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte
visando ao exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n°® 123/2006 e
alteracOes posteriores, que devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido
no Anexo IV deste edital, e apresentada FORA dos Envelopes “I” e “II”.

3.2 Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante
credenciado, sendo que cada um deles podera representar apenas um licitante
credenciado.



3.3 O licitante que n&o contar com representante presente na sessao
ou, ainda que presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da
apresentacdo de documentacao defeituosa, ficar4 impedido de participar da fase de
lances verbais, de negociar precos, de declarar a intencdo de interpor ou de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto, o preco
apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de
ordenacéo das propostas e apuracdo do menor preco.

3.4 Os documentos aludidos para o credenciamento deverdo
estar FORA dos envelopes “I”’ e “|I”.

3.5 Os documentos poderédo ser apresentados em original, os quais
ficardo retidos e ndo serdo devolvidos ou por qualquer processo de copia
autenticada, nos termos do Artigo 32 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores, assim como, podera ser autenticado nos termos do item 7.1.

4. DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DO PREGAO

4.1. No horario e local indicados neste edital sera aberta a sesséo,
iniciando-se pela fase de credenciamento dos licitantes interessados em participar
deste certame, ocasido em que serdo apresentados os documentos indicados no
item 3.1, assim como, apresentando a DECLARACAO dando ciéncia de que
cumprem plenamente os requisitos de habilitagédo e inexisténcia de fatos impeditivos,
conforme modelo Anexo Il (Essa Declaracdo devera estar FORA dos envelopes “I”
e lI".

4.1.1. Em sendo o caso, a declaracdo acima poderd ser
providenciada e estard a disposi¢do para assinatura dos licitantes por ocasido da
abertura da sessao.

4.2. Encerrada a fase de credenciamento, os licitantes entregardo ao
Pregoeiro os envelopes “I” e “II”, contendo, cada qual, separadamente, a Proposta
de Precos e a Documentacdo de Habilitacao.

4.3. Apbés o recebimento dos envelopes ‘I’
(habilitacdo), ndo sera aceito novos proponentes.

(proposta) e “II”

4.4. Conceder-se-4 vistas e rubricas ao Pregoeiro, aos membros da
Equipe de Apoio e aos representantes das empresas participantes, de todos o0s
documentos apresentados no credenciamento, nos envelopes “I” e “II” apresentados,
em todas as propostas, nos documentos de habilitagcdo do vencedor.

4.5. O envelope “II’ - HABILITACAO dos licitantes que n&o tiveram
esses envelopes abertos, o mesmo ficara retido podendo ser retirados em até 05
(cinco) dias, apés a publicacdo da homologagdo do certame, hipotese em que,
decorrido o prazo serdo devidamente inutilizados.



4.6. No caso da sessédo do pregdo, em situacdo excepcional, vir a ser
suspensa antes de cumpridas todas as fases, os envelopes, devidamente rubricados
no fechamento, ficardo sob a guarda do Pregoeiro e serdo exibidos, ainda lacrados e
com as rubricas, aos participantes, na sessdo marcada para o prosseguimento dos
trabalhos, devendo os motivos serem consignados em ata e a continuacéo dar-se-4
em sessé&o a ser convocada posteriormente.

4.6.1. A interrupcdo dos trabalhos de que trata o item acima,
somente dar-se-a apdés a etapa competitiva de lances verbais, exceto nos casos
apresentados pelo Pregoeiro, com anuéncia de todos os proponentes.

4.7. Nao serad aceita, em nenhuma hipotese, a participacdo de
licitante:

a) retardatarios, a ndo ser como ouvinte; ou

b) que ndo apresentem a declaracdo de habilitacdo e inexisténcia de
fato impeditivo em sua participagdo no presente certame.

4.8. Sera aplicada penalidade prevista no item 15.3 deste Edital ao
licitante que fizer declaracao falsa.

49 - Nao poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados,
sujeitando-se a proponente desistente as penalidades constantes no item 15.2 deste
edital.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE “I”)

5.1. A Empresa licitante devera entregar a proposta de precos no
envelope “I”, sem emendas ou rasuras, apresentadas em papel timbrado da prépria
empresa, datilografada ou impressa por processo eletrbnico, contendo,
obrigatoriamente os itens abaixo relacionados, preferencialmente, conforme modelo
de proposta — Anexo VI.

a) nome, endereco, CNPJ e inscri¢cdo Estadual;
b) nimero do Pregao;

c) descri¢cdo do objeto da presente licitagdo, em conformidade com as
especificagdes constantes do Anexo | deste Edital;

d) preco unitario, em algarismo, em moeda corrente nacional,
limitando-se a 02 (duas) casas decimais, apurado a data de sua apresentacdo, sem
inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflacionéria. Nos precos
propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como
por exemplo: fornecimento de operador, combustivel, manutencao, deslocamento,
estadia e refeicdo, relacionadas com a prestacdo dos servi¢os, objeto da presente
licitacéo;



e) prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data de sua apresentacao;

f) Declaracdo impressa na proposta ou anexada a mesma, de que o
preco apresentado contempla todos os custos diretos e indiretos referentes ao objeto
licitado;

5.2. O preco € fixo e irreajustavel, garantindo-se, todavia, a
manutengdo do equilibrio econdmico financeiro, nos termos do Artigo 65, da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 Conforme orgamento realizado pela Secretaria de Licitagfes e
Compras da Municipalidade, o valor ma&ximo por taxa de inscricdo a ser cobrado
do candidato sera de: cargos de ensino fundamental — R$ 38,75; cargos de ensino
médio — R$ 45,00; cargos de ensino técnico — R$ 47,50 e cargos de ensino superior
— R$ 56,25, sendo que serdo DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS COM VALOR
DE TAXA DE INSCRICAO SUPERIOR AO AQUI ESTABELECIDO, nos termos do
Artigo 48, Inciso Il da Lei Federal n°® 8666/93.

6.1.1 Abertas as propostas, o Pregoeiro efetuara a classificacdo em
ordem crescente a partir da proposta de “MENOR PRECO UNITARIO POR TAXA
DE INSCRICAQ?”, sendo que esta e as demais com preco até 10% (dez por cento)
superiores aquela, estardo classificadas para a sessao de lances.

6.2 Quando ndo forem verificadas, no minimo 03 (trés) propostas
escritas nas condigcbes do item acima o pregoeiro classificara todas as melhores
propostas subsequentes, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores
participem dos lances verbais, quaisquer que sejam o0s precos oferecidos nas
propostas escritas. Por outro lado, convém lembrar, que se apenas 02 (duas)
licitantes, ou pelo menos 01 (uma), apresentar proposta o certame pode prosseguir.

6.3. No caso de empate serdo admitidas todas as propostas iniciais
empatadas, independente do numero de licitantes, e realizar-se-4 o sorteio para
definir a ordem de apresentacdo dos lances, e caso ndo havendo apresentacdo de
lances por parte dos licitantes prevalecera a ordem do sorteio para fins de
classificagéo.

6.4. Aos licitantes classificados, sera dada oportunidade para disputa,
por meio de lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a
partir do autor da proposta classificada de maior preco.

6.4.1. Os lances verbais serdo efetuados e expressos em
moeda corrente nacional, limitando-se a 02 (duas) casas decimais.

6.5. O licitante que desistir de apresentar lance verbal, quando



convocado pelo Pregoeiro, serd excluido da etapa de lances verbais, mantendo-se o
ultimo preco apresentado pelo mesmo, para efeito de ordenacédo das propostas.

6.6. Caso ndo se realize lance verbal, seré verificado a conformidade
entre a proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

6.7. Quando houver discrepancia na totalizacdo dos valores
apresentados na proposta, o Pregoeiro procederd a correcao dos valores totais,
mediante a elaboracdo de Planilha de Conferéncia, sempre prevalecendo o0s
valores unitarios propostos e as quantidades definidas no edital, nos seguintes
casos:

a) quando os valores totais propostos apresentarem erros de
multiplicacao entre a quantidade constante na proposta e o valor unitario proposto;

b) quando os valores totais propostos apresentarem erros em virtude
da quantidade constante na proposta apresentada for divergente da quantidade
definida no edital;

6.7.1 Ocorrendo algumas das situagbes descritas acima, sempre
prevalecerdo os valores unitarios propostos e as quantidades definidas no
presente edital.

6.8. Quando houver discrepancia entre os valores dos subtotais e os
totais resultantes de erros de adicdo prevalecerdao os valores dos subtotais corrigindo
o valor total, levando-se ainda em consideracgéo o item anterior;

6.9. No caso de discrepéncia dos dados ofertados nas propostas e
nos anexos, prevalecerdo os da proposta, exceto nos casos em que 0s anexos forem
mais vantajosos para a Administracéo Publica.

6.10. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas
selecionadas e ndo selecionadas para essa etapa, na ordem crescente de valores,
considerando-se para as selecionadas, o ultimo preco ofertado. Com base nessa
classificacdo, serd assegurada as licitantes microempresas e empresas de
pequeno porte preferéncia a contratacéo, observadas as seguintes regras:

6.10.1. O pregoeiro convocara a microempresa ou empresa de
pequeno porte, detentora da proposta de menor valor, dentre aquelas cujos valores
sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor da proposta melhor
classificada, para que apresente preco inferior ao da melhor classificada, no prazo de
5 (cinco) minutos, sob pena de preclusédo do direito de preferéncia.

6.10.2. A convocacao seré feita mediante sorteio, no caso de
haver propostas empatadas, nhas condi¢ces do subitem 6.10.1.

6.10.3. Nao havendo a apresentacdo de novo preco, inferior ao
preco da proposta melhor classificada, serdo convocadas para o exercicio do direito
de preferéncia, respeitada a ordem de classificagdo, as demais microempresas e



empresas de pequeno porte, cujos valores das propostas, se enquadrem nas
condicBes indicadas no subitem 6.10.1.

6.10.4. Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a
classificacdo de que trata o subitem 6.10, seja microempresa ou empresa de
pequeno porte, ndo serd assegurado o direito de preferéncia, passando-se, desde
logo, & negociacao do preco.

6.11. O pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor
valor, obtida com base nas disposi¢cdes dos subitens 6.10.1 e 6.10.3, ou, na falta
desta, com base na classificagdo de que trata o subitem 6.10, com vistas a redugéo
do preco.

6.12. ApOGs a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinard a
aceitabilidade do menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

6.13. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o
Envelope “II”, contendo os documentos de habilitagcdo de seu autor.

6.14. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as
exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacdo de
gue trata o subitem 6.10, examinard a oferta subseqiente de menor preco,
negociara com o seu autor, decidir4 sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo,
verificard as condi¢cdes de habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuragédo de
uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagéo, caso em que sera
declarado vencedor.

6.14.1. Sera de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo na proposta original, sob alegacao
de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto, ressalvadas apenas aquelas destinadas
a sanar evidentes erros materiais, alteracbes essas que serdo avaliadas pelo
Pregoeiro. Contudo, se a licitante for classificada na sessédo do Pregéo para ofertar
lances verbais, podera fazé-lo na forma e oportunidade previstas neste Edital.

6.14.1.1. A falta de data e/ou rubrica e/ou assinatura nas
declaracdes expedidas pelo proprio licitante ou na proposta poderdo ser supridas
pelo representante legal presente a reunido de abertura dos envelopes “I” - proposta
e “II” — documentacédo, com poderes para esse fim.

6.15. Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo
registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser
assinada pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio, e facultativamente assinada pelo(s)
licitante(s), que poderdo deixar de assinar a ata, desde que firmem declaracdo de
desisténcia de tal ato, assim como, do direito de recorrer.

6.16. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nédo prevista
neste Edital e seus Anexos.

6.17. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-



se o licitante desistente as penalidades constantes deste edital.
6.18. DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.18.1. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem
as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem
irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o julgamento, ou que apresentem
preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

6.18.2. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas
nas propostas das demais licitantes.

6.18.3. A analise das propostas pelo Pregoeiro visard ao
atendimento das condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo
desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificagbes, prazos e
condicdes fixados neste edital,

b) Que apresentem precos ou vantagens baseados
exclusivamente em proposta ofertada pelos demais licitantes;

c) Que contiverem cotacdo de objeto diverso daquele constante
neste edital.

d) apresentarem pregcos excessivos Ou com  precos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrada sua viabilidade através de documentacao que comprove que 0S custos
dos produtos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de
produtividade sdo compativeis com a execucao do objeto; e

e) ndo atenderem as exigéncias contidas no edital deste pregéo.

6.18.4. Quando todas as propostas forem desclassificadas, o
Pregoeiro dara por encerrado o certame, lavrando-se ata a respeito.

6.19. DA ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS
6.19.1. Para efeito de elaboracdo da proposta escrita e de seu
julgamento, ndo sera aceita, sob qualquer titulo, oferta de outros valores que n&o
sejam os unitarios por taxa de inscricéo.
a) Para efeito de elaboracao da proposta ndo podera ser
alterado o quantitativo indicado no Anexo |. Observado o item 6.7.1, do presente
edital.

6.20. Nao se admitirA proposta que apresentar precos simbolicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salarios de
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mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que este pregdo nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem aos materiais e instalacdes
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéo.

6.21. Ao Pregoeiro, além do recebimento e exame das propostas,
cabera o julgamento da obediéncia as condi¢des aqui estabelecidas, bem, ainda, em
seus anexos, e a decisdo quanto as duvidas ou omissfes deste edital.

6.22. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Rosana ou, ainda, de pessoas fisicas
ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

7. DA HABILITAGAO (ENVELOPE “II”)

7.1. E condicao basica para a fase de habilitacéo, que os documentos
poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo de coépia, autenticada
por cartério competente, ou mesmo copia simples, desde que acompanhada do
original para que seja autenticada pelo Pregoeiro ou por um dos membros da
Equipe de Apoio no ato de sua apresentagao:

7.2. Documentos Relativos & HABILITACAO JURIDICA, conforme o
€aso:

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de
empresario individual (ou cédula de identidade em se tratando de pessoa fisica ndo
empresaria).

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial, tratando-se de sociedade empresaria.

c) Documentos de eleicBo ou designagcdo dos atuais
administradores, tratando-se de sociedade empresaria.

d) Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de
Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova
da diretoria em exercicio.

e) Decreto de autorizacdo, tratando-se de sociedade estrangeira
no pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedida pelo 6rgéao
competente, quando a atividade assim o exigir.

7.2.1. Os documentos descritos nas alineas “a” e “b” deverao
estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva e
posteriores alteracdes, conforme legislagdo em vigor.

7.2.2. Os documentos relacionados nas alineas “a” e “b” deste
subitem 7.2 ndo precisardo constar do Envelope “II” - HABILITACAO, se tiverem
sido apresentados para o credenciamento neste Pregao.
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7.3. Documentos Relativos a REGULARIDADE FISCAL e
TRABALHISTA.

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do
domicilio ou sede da sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante
a apresentacdo da seguinte certidao:

b.1) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa
de Tributos Mobiliarios, expedida pelo 6rgdo competente;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito
de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as contribui¢cdes sociais) e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), por meio da apresentagdo do CRF (Certificado de
Regularidade do FGTS).

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo da seguinte certidao:
e.l) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou
Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos de Negativa, expedida pelo
Tribunal Superior do Trabalho.

7.3.1. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Comprovagdo de Aptiddo para o desempenho de atividades
pertinentes compativeis em caracteristicas, com o objeto desta licitacdo, por meio da
apresentacéo de:

b) Atestado de Capacidade Técnico-operacional, em nome da
empresa licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de
execucdo de, no minimo, um servico de semelhante complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior ao do objeto deste edital. As parcelas de maior
relevancia técnica que deveréo ser comprovadas seguem relacionadas abaixo:

b.l) Realizagdo de Concurso Publico e/ou Processo
Seletivo, com, no minimo, 20 (vinte) cargos homologados;

b.ll) Realizagdo de Concurso Publico e/ou Processo
Seletivo, com, no minimo, 1.000 (um mil) inscritos;

b.llI) Comprovacdo de ter realizado Concurso Publico e/ou
processo seletivo cuja selecdo contemple provas dos tipos: objetiva, pratica,
dissertativa, didatica, titulos e TAF (Teste de Aptidao Fisica).

7.4. Documentos Relativos a OQUALIFICACAO ECONOMICA-
FINANCEIRA:
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a) Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

b) Certiddo negativa de recuperacdo judicial ou extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

b.1) Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva,
deve o licitante apresentar comprovante da homologacao/deferimento pelo juizo
competente do plano de recuperacao judicial/extrajudicial em vigor.

7.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR (Declaracdes):

a) Declaracgao do licitante em papel timbrado e subscrita por seu
representante legal, de que se encontra em situagcao regular perante o Ministério
do Trabalho, conforme modelo estabelecido no Anexo V.

b) Para o caso de empresas em recuperacdo judicial: esta
ciente de que no momento da assinatura do contrato devera apresentar copia do ato
de nomeacao do administrador judicial ou se o administrador for pessoa juridica, o
nome do profissional responséavel pela conducdo do processo e, ainda, declaracao,
relatério ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de
recuperacao judicial esta sendo cumprido.

c) Para o caso de empresas em recuperagdo extrajudicial:
estd ciente de que no momento da assinatura do contrato devera apresentar
comprovacdo documental de que as obrigagbes do plano de recuperacdo
extrajudicial estdo sendo cumpridas.

7.6. DISPOSICOES GERAIS DE HABILITACAO

7.6.1. Na hip6tese de nado constar prazo de validade nas
certiddes apresentadas, a Administracao aceitara como validas as expedidas até 90
(noventa) dias a contar da data de sua emissao.

7.6.1.1. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou
solicitacdo de documentos em substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive
no que se refere as certidoes.

7.6.1.2. Se o licitante for a matriz, todos os documentos
deverdo estar em nome da matriz, e se for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.6.2. Nao seré aceita documentacao remetida via fac-simile.
7.6.3. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos

documentos efetivamente entregues de habilitagdo, poderéo ser saneadas na sesséo
publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo, sendo
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vedada a apresentacdo de documentos novos, exceto quanto as declaracbes
constantes dos anexos do edital que poderdo ser firmadas na sessdo. Quando a
licitante apresentar certiddo extraida por meio da internet, que nao seja original, o
Pregoeiro ou a Equipe de Apoio diligenciara efetuando consulta direta nos sites dos
6rgdos expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos
obtidos por este meio eletrénico.

7.6.3.1. Se algum documento apresentar falha néao
sanavel na sessao acarretara a inabilitacdo do licitante.

7.6.4. A verificagdo sera certificada pelo Pregoeiro, anexando aos
autos o0s documentos passiveis de obtencdo por meio eletrbnico, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

7.6.5. A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual
indisponibilidade dos meios eletrénicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa
indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcancados pela
verificacdo, a licitante sera inabilitada.

7.6.6. Para habilitacdo das microempresas ou empresas de
pequeno porte, as mesmas deverdo apresentar todos os documentos elencados nos
itens 7.2 a 7.5, inclusive, toda a documentacao exigida para fins de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

7.6.6.1. Havendo restricdo na comprovacdo da regularidade
fiscal, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacédo da
homologacdo do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa;

7.6.6.2. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo
previsto no subitem 7.6.6.1, implicara na decadéncia do direito a contratacéo,
sem prejuizo das san¢des previstas neste edital, procedendo-se a convocacdo dos
licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento
licitatério, nos termos do Artigo 4°, Inciso XXIII, da Lei Federal n° 10.520/02.

7.6.7. Constatado que o proponente atende as exigéncias do
edital e ap6s ser declarado vencedor, o pregoeiro procedera a adjudicacdo ao
proponente vencedor.

8. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
8.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento
das propostas, qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou

impugnar o ato convocatério do presente pregado, protocolizando o pedido na Divisdo
de Compras e Licitacdes da Prefeitura Municipal de Rosana/SP, das 08:00 as 11:00
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e das 13:00 as 17:00 horas (Brasilia), na Avenida José Laurindo, n° 1.540
(pavimento superior), Municipio de Rosana — SP.

8.1.1. Eventual impugnacéo deverd ser dirigida ao subscritor deste
Edital e protocolada no Setor de LicitacBes, sito na Av. José Laurindo, n® 1540
(pavimento superior).

8.1.2. Admite-se impugnacao por intermédio de “fac-simile (18) 3288-
8213 ou e-mail: licitacoes@rosana.sp.gov.br”, ficando a validade do procedimento
condicionada a apresentacéo do original no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

8.2. Acolhida a peticdo contra o0 ato convocatorio, em despacho
fundamentado, sera designada nova data para a realizacdo do certame, se fizer
necessario, nos termos da lei.

8.3. A impugnacéo feita tempestivamente ndo impedird o licitante de
participar deste processo licitatério, caso a decisdo sobre a peticdo ndo seja
prolatada antes da data marcada para o recebimento e abertura dos envelopes
proposta e documentacao.

8.4. A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado este edital, implicara na plena aceitacdo, por parte das interessadas, das
condicdes nele estabelecidas.

9. DOS RECURSOS

9.1. Dos atos do Pregoeiro cabe recurso, devendo haver manifestagcéo
verbal imediata na prépria sesséo publica, com o devido registro em ata da sintese
da motivacdo da sua intengdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias que
comecara a correr a partir do dia em que houver expediente nesta Prefeitura para a
apresentacdo das razdes, por meio de memoriais, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para apresentar contra-razdes, em igual nimero de dias, que
comecarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

9.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante na
sessao publica importard a decadéncia do direito de recurso, na adjudicacdo do
objeto do certame ao licitante vencedor e no encaminhamento do processo a
autoridade competente para homologagéo.

9.3. Na hipé6tese de interposicao de recurso, o Pregoeiro podera
reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informado a autoridade
competente.

9.4. Uma vez decididos os recursos administrativos eventualmente
interpostos e, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor e encaminhara o
processo a autoridade competente para a homologacao.
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9.5. O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o
seu acolhimento resultard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.6. Os recursos devem protocolados na Divisdo de Compras e
Licitacdes da Prefeitura Municipal de Rosana, sito na Av. José Laurindo, n° 1540, em
Rosana — SP, dirigidos ao Prefeito desta Administracao.

9.7. A homologagcdo do procedimento licitatorio ndo obriga a
Administrac@o a contratag@o/aquisicdo do objeto licitado.

10. DO CONTRATO

10.1. Publicada a homologagédo do processo, 0 proponente vencedor
devera assinar o contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data de publicacdo, podendo ser prorrogado em caso de situacao justificavel e aceita
pela Administragdo. A(s) proponente(s) vencedora(s) devera(do) comparecer no
Setor _de Licitacfes da Prefeitura Municipal de Rosana/SP para realizar a
assinatura do referido contrato, ndo sendo permitido o envio por qualquer meio de
correspondéncia. Desta forma, a(s) proponente(s) fica(m) ciente(s) quanto a
condigcéo pré-estabelecida neste Edital.

10.1.1. Para a assinatura do contrato, o proponente vencedor
devera apresentar nova certiddo negativa valida (subitem 7.3, alineas “b” a “e”),
caso as certiddes apresentadas para Habilitacdo tenham expirado sua validade entre
a data da entrega do envelope Il — HABILITACAO e a data da assinatura do contrato.

10.1.2 — Caso a contratada esteja enquadrada na condi¢do de
microempresa ou empresa de pequeno porte, a mesma devera apresentar no ato
da assinatura do contrato:

a) Certiddo ou termo de enquadramento expedida(o) pela Junta
Comercial, nos termos do Artigo 3°, da IN DREI n° 36 de 03/03/20172.

10.2. Caso o adjudicatario ndo apresente situacao regular no ato de
assinatura do instrumento contrato, se recuse assina-lo ou retirar o instrumento
equivalente, implicara na decadéncia do direito a contratacdo. Neste caso, a
Prefeitura Municipal de Rosana, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste edital,
procederd a convocacdo dos licitantes para, em sessao publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatério, nos termos do Artigo 4°, Inciso XXIII, da Lei
Federal n° 10.520/02.

10.2.1 A recusa do adjudicatario em assinar o instrumento
contratual, dentro do prazo estabelecido no presente edital, caracteriza

L Art. 3° - A comprovacao da condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte sera
efetuada mediante certiddo expedida pela Junta Comercial.
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descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas
no Artigo 87 da Lei Federal n°® 8666/93 e alteracdes posteriores e nas sancdes
administrativas previstas neste edital.

11. DAS CONDICOES DA PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. Os servicos deverdao ser prestados em conformidade com o
disposto no Anexo | deste Edital.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos das inscricbes serdo efetuados pelos préprios
candidatos, na data em que se inscreverem, diretamente a licitante contratada, pelo
preco estabelecido na proposta, de acordo com o grau de escolaridade exigido para
o cargo pleiteado.

13. DO AUMENTO OU SUPRESSAO

13.1. Havendo interesse da Prefeitura Municipal de Rosana o valor
inicial atualizado da contratacao podera ser aumentado ou suprimido até o limite de
25% (vinte e cinco por cento), nos termos dos paragrafos 1° e 2° do artigo 65, da lei
n° 8666/93, ficando o licitante vencedor a manter as mesmas condicées licitadas.

13.1.1. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o
limite estabelecido neste item, exceto as supressoées resultantes de acordo entre as
partes.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 — A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o
contrato, desde que regularmente notificada por escrito, caracterizando o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitara a proponente vencedora as
penalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, em
especial:

a) multa de até R$ 10.000,00 (dez mil reais), no caso de
desisténcia da proposta.

14.2 - Ao contratado inadimplente poderdo ser aplicadas as
seguintes sancoes legais a saber:

a) Adverténcia,

b) Multa administrativa graduavel conforme a gravidade da
infracdo, ndo excedendo em seu total até R$ 10.000,00 (dez mil reais), cumulaveis
com as demais sanc¢fes, no caso de ndo cumprimento de qualquer das condigbes
pactuadas;
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c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com o Municipio de Rosana, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo na forma da Lei, perante a prépria
autoridade que implicou a penalidade.

14.3 — O valor da multa contratual devera ser recolhido no prazo
de 10 (dez) dias, contados de sua notificacéo;

14.4 — As multas por ventura aplicadas ndo impedem a
imposicdo das penalidades de adverténcia, suspensdo temporaria de participacao
em licitagOes e impedimentos de contratar com a PREFEITURA ou da propositura de
declaracdo de inidoneidade, obedecidas as disposi¢cdes contidas no artigo 87 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e alteracOes posteriores.

15. DA ANULACAO E DA REVOGACAO DO PREGAO

15.1. A critério da Prefeitura Municipal de Rosana, este pregao
podera:
a) ser anulado se houver ilegalidade, de oficio ou por
provocacéo de terceiros, mediante justificativa escrita e devidamente fundamentada;
ou

b) ser revogado se for considerado inoportuno ou inconveniente
ao interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta; ou

c) ter sua data de abertura dos envelopes documentacdo e
proposta transferida, por conveniéncia exclusiva da Prefeitura Municipal de Rosana.

15.2. Ser& observado, ainda, quanto ao procedimento deste pregao:
a) a anulacdo do procedimento licitatorio por motivo de
ilegalidade n&do gera obrigacdo de indenizar, ressalvado o disposto no paragrafo
Unico do art. 59 da Lei Federal n° 8.666/93;

b) no caso de desfazimento do processo licitatério, fica
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio prestardo, as empresas
interessadas, quaisquer esclarecimentos relativos a presente licitacdo, na Prefeitura

Municipal de Rosana/SP, a Av. José Laurindo, n° 1540 (pavimento superior),
Centro, Fone: (18) 3288-8210, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas
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(Brasilia).

16.2. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo
Pregoeiro com assessoramento da Equipe de Apoio com base na legislaco vigente.

17.3. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que
ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

17. DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Unica Vara da Comarca de Rosana - SP,
como o Unico capaz de conhecer dirimir as duvidas e litigios oriundos do presente
instrumento e seu objeto.

18. ANEXOS DO EDITAL

18.1. Fazem parte integrante do presente edital, os seguintes anexos:

I — Memorial descritivo/Objeto da licitagéo;
Il — Recibo de Retirada de Edital pela Internet;

Il — Modelo de Declaragdo de Habilitacdo e Inexisténcia de
Fatos Impeditivos;

IV — Modelo de Declaracdo de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte;

V — Modelo de Declaracdo de Situacdo Regular perante o
Ministério do Trabalho;

VI — Modelo de Proposta;

VIl — Modelo de Procuragéo para Credenciamento;

VIIl — Minuta de Contrato;

IX - Legislag@o Municipal aplicavel ao Concurso Publico:
A - Lei Municipal n® 1188/2010, de 08/11/2010;
B - Lei Municipal n® 1189/2010 de 08/11/2010;
C - Lei Municipal n°® 1191/2010, de 08/11/2010; e
D - Lei Municipal n® 1192/2010 de 08/11/2010.

Rosana, 21 de agosto de 2023.

JAIR FRANCISCO CAMARGO

Secretério de Licitaces e Compras
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

Processo n°0101/2023 - Pregéo (Presencial) n° 064/2023.

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos para organizacao,
elaboracao e realizagdo de Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro
Efetivo na Administracdo Municipal de Rosana, pelo regime estatutéario, com a realizagédo
de inscri¢bes, preparacéo e aplicacdo das provas, elaboracéo da lista de classificacdo geral

de candidatos, bem como promocéo de todos os atos necessarios a sele¢éo, a saber:

1. elaboragdo do cronograma geral;

2. elaboracdo de programas de estudo para o cargo de;

3. elaboragdo de edital para abertura das inscricées;

4. elaboragdo do Concurso Publico com observancia de todas as leis federais e
municipaisrelativas ao assunto;

5. elaboragdo de edital das inscricdes deferidas, local, data e horario de
aplicacdo dasprovas;

6. confeccéo, reproducéo, aplicacédo e correcdo das provas;

7. elaboracdo de edital divulgando o resultado final da selecdo, com nome, niimero da
inscricdo e notas obtidas pelo candidato em cada prova e média final, observada a média
minima (5,0) para aprovacdo, bem como o nome de todos os ndo aprovados e
daqueles que ndo compareceram ao exame;

8. respostas de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

9. elaboragdo do relatdrio final contendo todos os atos da selecdo publica, exceto
publicacdes oficiais para homologac&o da Autoridade Municipal;

1. - Elaboragdo dos modelos de Decretos autorizador e nomeador da Comissdo do

Concurso Publico;
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2. - Cadastrar inscricbes provenientes do Concurso Publico independentemente de
quantos interessados se inscreverem e realizar os devidos procedimentos.

3. - Preparar o processo de inscricdo dos candidatos, na forma e no periodo
estabelecidos no Edital Normativo que regulamentara o Concurso Publico, ficando a
CONTRATADA obrigada a efetuar e processar o recebimento das inscri¢cdes via internet
no site da Contratada.

4. - Orientacdo e acompanhamento durante a realizacdo das inscricdes através de

umcanal de comunicagao;

5. — Apéds as inscricbes deverd a Contratada formar o cadastro para geracdo de
relatérios demonstrativos, com total dos inscritos por ordem alfabética, e outros
relatérios pertinentes ao Concurso Publico e que vierem a ser solicitados pela

CONTRATANTE;

6. — Elaborar o modelo do EDITAL NORMATIVO COMPLETO DO CONCURSO
PUBLICO. os avisos e os comunicados, submeté-los a aprovacdo da CONTRATANTE.
E comprometendo-se a veicula-los somente ap6s a sua anuéncia formal, observando o
cumprimento dos prazos legais. A empresa contratada devera apresentar o edital do
Concurso Publico para aprovacao pela Prefeitura em até 04 (quatro) dias Uteis ap0s a
data da assinatura do contrato. Dos editais a serem elaborados deverdo constar no

minimo os seguintes tépicos:

e Das disposi¢des preliminares;

e Das inscricdes;

e Das condicdes de realizacdo das provas;
e Das provas:

- Prova tedrica de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas por questdo,

paratodos os cargos;
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- Prova pratica para os cargos:

. Agente de Organizacdo Escolar;
. Operador de Maquinas;

. Ajudante de Servicos Gerais;

. Barqueiro;

. Bombeiro;

= Coveiro;

. Cozinheira;

= Motorista;

Disponibilizagédo dos cadernos de provas via internet (site da Contratada) ou entrega

dosmesmos apds a realizacdo das provas;

Do julgamento das provas;

e Da classificagéo final,

e Do critério de Desempate;

e Dos recursos; e

e Da contratacdo (Nomeagéo);

e Do cronograma geral do concurso (disposicdo das fases e prazos do concurso).
7. - O MODELO do Edital basico deverd ser analisado, refeito se necessario,
verificando-se a legislacdo pertinente e vigente, e demais detalhes necessarios a boa

divulgacdo e compreensédo geral dos candidatos, para a devida aprovacao pela Prefeitura;

8. - Dar apoio a CONTRATANTE quanto as publicacdes, elaborando, quando necessario
material para divulgacédo, avisos e edital, bem como, a seu critério, realizar divulgacbes em

jornais especializados e outros meios de comunicacdo, incluindo o site da
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CONTRATADA.
9. - Elaborar as Propostas dos programas sobre os quais versardo as Provas (conteldo
programatico) referentes a cada cargo com seus respectivos graus de escolaridade
exigidos;
10. - Elaborar e realizar as provas correspondentes a cada um dos cargos descritos no
Edital do Concurso Publico conforme programas de cada area elaborados pela propria
empresa e aprovados pela Prefeitura;
11. - Organizar os locais para a realizagdo das provas, dentro do Municipio com o apoio da
CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA responsavel por toda organizacdo de colégios,
estruturas e equipe técnica:
12. — Disponibilizar através de seu site a consulta e retirada do cartdo de convocacdo dos
candidatos, contendo as seguintes informac¢des: nome do candidato, nimero de inscrigéo,
cargo pretendido, local da prova, horario e demais detalhes necessarios a boa
execucaodos servigos.
13. - Providenciar por sua conta, a contratacdo de Coordenador para os locais onde serdo
realizadas as provas, ficando sob responsabilidade dos mesmos, sanar quaisquer
reclamacdes, tumultos e problemas diversos gerados durante o periodo de aplicacdo das
provas, seja de imediato no local dos fatos ou mediante processo orientado ao candidato.
14. — Recrutar Banca examinadora especializada em elaborar questbes de provas
objetivas e dissertativas claras e concisas do ponto de vista linguistico, competindo-lhe:
1.1. - Elaborar questdes das provas considerando as necessidades dos cargos;
1.2. - Cumprir e fazer cumprir todas as regras para manutencéo de sigilo no
gue concerne as pessoas responsaveis pelo trabalho.
1.3. - Recrutamento, pagamento e treinamento dos fiscais que trabalhardo na
aplicacdo das provas objetivas e dissertativas.

15. - Providenciar listagem de separacdo de candidatos por cargo publico, sala e local,
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para publicacédo e divulgacéo através da Internet. A listagem devera estar afixada nos
locais de prova para o ingresso dos candidatos a sala.

16. - No dia de realizacdo das provas, estas deverdo estar devidamente,
acondicionadas em envelope plastico de alta resisténcia, com lacre autocolante, para que
seja aberto na presencga dos candidatos dentro da sala de prova,;

17. - Providenciar o timbre da empresa no impresso das provas (em todas as suas
folhas), gabaritos e anexos;

18. - A impressao das provas e todos os formularios deveréo ser de 6tima qualidade de

leitura, sem liberag&o de tinta do papel;

19. - Revisar gramaticalmente todas as questdes constantes de todas as provas, para
que ndo haja problemas com ma elaboragcédo de perguntas, erros de concordancias que
impliguem em duplicidade de interpretacdo, ou qualquer outra situacdo que possa

prejudicar o bom andamento do Concurso Publico;

20. - Recolher, ap6s o término do horario previsto para a realizagdo das provas nos dias
estabelecidos, as provas dos candidatos e proceder a conferéncia das mesmas de
acordo com a ficha de presenca de cada sala;

21. - Proceder a correcao, julgamento e o desempate das provas, dentro das condi¢tes
estabelecidas no Edital do Concurso Publico em todas as suas fases;

22. - Fornecer a8 CONTRATANTE, ap6s a correcao, dados referentes ao julgamento e o
desempate das provas.

23. - Fornecer & CONTRATANTE arquivos em midia digital, exclusivamente
digitalizados através de arquivos no formato PDF pesquisdvel e assinados
eletronicamente pelo responsavel pelas informacdes (extenséo ".p7s"), do banco de
dados das relagdes dos candidatos referente a todas as fases do Concurso Publico;

24. - Ser responsavel por quaisquer problemas oriundos de ma elaboragcdo de

questdes deprova, correcao, julgamento e desempate das provas;
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25. - Receber e responder impugnacdes, recursos e quaisquer reclamacdes civil ou
judicial, em referéncia as elaboracdes, julgamento e o desempate das provas. Esta
responsabilidade refere-se a todos os atos e fases do Concurso Publico desde a
assinatura do contrato até a homologacéo final do Concurso Publico;

26. — Dar assessoria técnica e juridica @8 CONTRATANTE, com referéncia ao Concurso
Publico, pelo OBJETO CONTRATADO realizado, e acompanhar o andamento das
acOes até a extingdo dos processos;

27. - Conservar as Folhas de Respostas e exemplares do Caderno de Questdes pelo
prazo de 01 (um) ano a partir da homologagdo do Concurso Publico e inutiliza-las apés
esse periodo;

28. - Providenciar qualquer tipo de prova especial referente a deficientes fisicos ou
visuais, de qualquer grau ou natureza. Deve constar na ficha de inscricdo se é portador

de deficiéncia e de qual tipo.

29. - Estar disponivel perante a convocacdo da imprensa em geral, para quaisquer
entrevistas referentes as provas do Concurso Publico, desde a assinatura do contrato
atéa homologacéo final dos eventos;

30. — Elaborar e Emitir todos os relatérios e modelos para publicacéo;

31. — Elaborar e Emitir o resultado dos candidatos habilitados em cada etapa bem como
o resultado final do Concurso Publico;

32. — Orientar quanto as providéncias a serem tomadas pela propria Contratante;

33. - Prover toda a infra-estrutura necesséaria ao bom andamento do Concurso Publico;
34. — Preparar todo 0o material necessario ao bom andamento do Concurso Publico, tais

como: Elaboracéo do respectivo Edital, sujeitos a aprovacao da CONTRATANTE,

35. - Elaboracdo e Reproducdo das Provas em quantidades suficientes ao nimero

decandidatos inscritos, bem como a aplicacéo e guarda das mesmas.

36. - Elaboragdo do relatério final contendo todos os atos do Concurso Publico, bem
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como, exemplares de publicacBes pertinentes a ele, para homologacdo da Autoridade

Municipal.

A escolaridade dos cargos as serem providos serao:

CONCURSO
Quantidade de Quantidadede Tipo de
Escolaridade
Vagas Cargos provas
Objetiva e
Fundamental 43 + CR 12 Titulos
Ensino Médio Objetiva e
3+CR 4 3
Completo Titulos
Objetiva e
Ensino Técnico 3+CR 5 i
Titulos
Objetiva e
Superior 17 + CR 25 .
Titulos

- O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) ano, podendo ser prorrogado

pelo mesmo periodo.

A Prefeitura Municipal de Rosana fica obrigada ao que segue:

1. - Publicar o edital, bem como as listagens dos resultados do Concurso Publico, onde

constem os aprovados e os reprovados por Concurso Publico, fornecida pela empresa

CONTRATADA.

2. - Providenciar toda e qualquer divulgacdo de relagdes, afixando-as no atrio do Paco

Municipal e disponibilizar no Site da Prefeitura, ap6s o recebimento das listagens emitidas

pela CONTRATADA.
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3. A Contratada se responsabiliza por todas as etapas do concurso, incluindo, prova

pratica, prova de titulos, dentre outras, ficando a cargo da Contratada todas as despesas
decorrentes do concurso.
4, A contratacdo de empresa para prestacdo dos servigos se faz necessaria em virtude

da necessidade do preenchimento das vagas acima descritas visando a continuidade das

atividades da Administracdo. Cabe ressaltar que a Administracdo ndo dispde de

disponibilidade para a execugéo de tais servicos.
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ANEXO I
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO (PRESENCIAL) N° 064/2023 — CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA ORGANIZAGCAO, ELABORAGAO E REALIZAGAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO EFETIVO NA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE ROSANA, PELO REGIME ESTATUTARIO, COM A
REALIZACAO DE INSCRICOES, PREPARAGAO E APLICACGAO DAS PROVAS,
ELABORAGCAO DA LISTA DE CLASSIFICACAO GERAL DE CANDIDATOS, BEM COMO
PROMOGCAO DE TODOS OS ATOS NECESSARIOS A SELEGAO, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO |.

Razao Social:

CNPJ n°:

Endereco:

e-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Recebemos, através do acesso a pagina www.rosana.sp.gov.br, nesta data, cépia do

instrumento convocatorio da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2023.

Assinatura
Nome:

Sr. Licitante,

Visando a comunicacao futura entre a Prefeitura Municipal de Rosana e essa empresa, solicitamos
a Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a Divisdo de licitagBes, por
meio do fone/fax: (18) 3288-8213, ou via e-mail, licitacoes@rosana.sp.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime a Divisdo de Compras e Licitacdes da comunicacédo de eventuais
esclarecimentos e retificagbes ocorridas no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer
informag0des adicionais, ndo cabendo posteriormente qualquer reclamagéo.

Recomendamos, ainda, consultas a referida pagina para eventuais comunicacdes e/ou
esclarecimentos disponibilizados acerca do processo licitatorio.
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ANEXO Il

(Este anexo € um modelo e deve ser feito, preferencialmente, em papel timbrado do licitante)

DECLARACAO DE HABILITACAO

A empresa ( -- ), inscrita no
CNPJ sob n® (----------mmmmmmmmme - ), com sede na ( ), ha
cidade de (--------------- ) Estado (---------------- ), por intermédio do seu representante ou
procurador, Sr(a). (----------=-=-m==m=m=mmmemmae- ), portador(a) do RG. n°® (---------------- ),

DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa cumpre plenamente as exigéncias
e 0s requisitos de habilitacdo previstos no instrumento convocatorio do Pregéo
(Presencial) n° 064/2023, realizado pela Prefeitura Municipal de Rosana,

inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagdo no presente certame.

Por ser verdade, o signatario assume responsabilidade civil e

criminal por eventual falsidade.

Local e data.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV

(Este anexo € um modelo e deve ser feito, preferencialmente, em papel timbrado do licitante)

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sancoes e

multas previstas neste ato convocatdrio, que a empresa (

————————————— ), inscrita no CNPJ sob n° ( --------), com sede na (-------------
———————————————————————— ), na cidade de (---------------) Estado (------------), € ()
MICROEMPRESA OU (__) EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU (_ )
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, nos termos do enquadramento previsto ha
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes posteriores,
cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito
de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do Pregdo

(Presencial) n° 064/2023, realizado pela Prefeitura de Rosana.

DECLARO ainda que a empresa ndo estad inclusa nas
vedacOes constantes do § 4° do Artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de

dezembro de 2006 e alteracdes posteriores.

Por ser verdade, o signatario assume responsabilidade civil e

criminal por eventual falsidade.

Local e data.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO V

(Este anexo € um modelo e deve ser feito, preferencialmente, em papel timbrado do licitante)

DECLARACAO DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO

TRABALHO
A empresa ( ), inscrita no
CNPJ saob n° ( ), com sede na ( ), ha
cidade de (--------------- ) Estado (---------------- ), por intermédio do seu representante ou
procurador, Sr(a). ( ), portador(a) do RG. n°® (---------------- ),

interessada em participar do Pregao (Presencial) n°® 064/2023, da Prefeitura
Municipal de Rosana, DECLARO, sob as penas da Lei, que, encontra-se em
situacao regular perante o Ministério do Trabalho, no que ser refere a observancia do

disposto no Inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicdo Federal.

Por ser verdade, o signatario assume responsabilidade civil e

criminal por eventual falsidade.

Local e data.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO VI
(Modelo de proposta)

PROPOSTA — PREGAO (PRESENCIAL) N° 064/2023

Razéao social:

CNPJ: Insc. Est.:
Endereco:

Cidade: Estado:
Telefone: Email:

A Prefeitura Municipal de Rosana,

Vimos através desta, apresentar proposta comercial referente ao Pregéao
(Presencial) n° 064/2023, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos para organizacao, elaboracao e realizacdo de Concurso Publico, para
provimento de cargos do quadro Efetivo na Administracdo Municipal de Rosana, pelo regime
Estatutario, com a realizacdo de inscricdes, preparacao e aplicacdo das provas, elaboracao
da lista de classificacdo geral de candidatos, bem como promocdo de todos 0s atos
necessarios a selecdo, conforme especificacbes constantes do Anexo |, nos termos
seguintes:

Valor das taxas

Lote Escolaridade Quantidade , o
de inscricdes

Fundamental

Ensino Médio

UNICO 1
Completo

Ensino Técnico 1

Superior 1

| - O prazo de execugdo € de até 90 (noventa) dias, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, mediante a comprovacdo da existéncia de
fatores imprevisiveis que impossibilitarem a sua realizago.

Il - O preco estabelecido é fixo e irreajustavel.

Il - Os pagamentos das inscricdes serdo efetuados pelos préprios
candidatos, na data em que se inscreverem, diretamente a licitante contratada, pelo preco
estabelecido na proposta, de acordo com o grau de escolaridade exigido para o cargo
pleiteado;

IV - A validade da presente proposta € de 60 (sessenta) dias
corridos da abertura da proposta.

Local e data.

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO VII

(MODELO DE PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO)

PROCURACAO
A empresa ( ), inscrita no
CNPJ sob n® (-----=-=-mmmmmmm oo ), com sede na ( GG EEEEE R ), ha
cidade de (------------- ) Estado (---------------- ), neste ato representada pelo(s) (diretores

ou socios, com qualificagdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil,
profissdo e endereco) pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui,
seu(s) Procurador(es) o Senhor(es) (nhome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil,
profissdo e endereco),a quem confere(m) amplos poderes para junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ROSANA - SP, praticar os atos necessarios para representar a
outorgante na licitacdo na modalidade de Pregéo (Presencial) n° 064/2023, usando
dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais
para desistir de recursos, interpb-los, apresentar lances verbais, negociar precos e
demais condi¢des, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos,
assinar contratos, receber e dar quitacdo, podendo ainda, substabelecer esta para

outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso.

Local e data.

Nome e numero da identidade do declarante
(representante legal da empresa)

RECONHECER FIRMA
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM
ENTRE SI: MUNICIPIO DE ROSANA E (------------

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestagéo de
servicos, de um lado o MUNICIPIO DE ROSANA, inscrito no CNPJ. sob n°
67.662.452/0001-00, neste ato representado pelo Prefeito SR. SILVIO GABRIEL,
brasileiro, casado, residente e domiciliado no Municipio de Rosana, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa (--------------

), com sede na (--------------=---------- ) — Municipio de (---------------- ), Estado (--------------
), inscrita no CNPJ(MF) sob n° (-------------- ), neste ato representada por (-----------------
--), portador do CPF (------------ ) e do RG (----------------- ), doravante denominada

simplesmente CONTRATADA, tem entre si como certo e ajustado o presente
contrato, em consonancia com todos os elementos da Lei Federal n°® 8.666/93, do
Processo n° 0101/2023 — Pregao (Presencial) n° 064/2023 e com as clausulas e
condi¢cbes a seguir aduzidas:

DISPOSITIVO LEGAL

Este contrato obedece as normas fixadas no Pregdo (Presencial) n® 064/2023, na
Lei Federal 8.666/93 e alteragBes posteriores, bem como as condigbes abaixo
relacionadas, declarando as partes terem integral conhecimento do texto legal
relacionado e que a eles se submetem.

DO RECURSO ORCAMENTARIO

Ficara a Prefeitura de Rosana, SP, isenta de disponibilizar reserva de dotacdo
orcamentaria, devido ao pagamento direto de emolumentos ao licitante, para a
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos para organizacao,
elaboracéo e realizacdo de Concurso Publico, para provimento de cargos do guadro
Efetivo _da Administracdo Municipal de Rosana, pelo regime Estatutario, com a
realizacdo de inscricdes, preparacao e aplicacdo das provas, elaboracdo da lista de
classificacdo geral de candidatos, bem como promocao de todos os atos necessarios
a selecéo, objeto deste contrato.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

Por meio deste contrato a CONTRATADA adjudicataria no Pregéo (Presencial) n°
064/2023, obriga-se a prestar servigos para organizacao, elaboracéo e realizacéo de
Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro Efetivo da Administracédo
Municipal de Rosana, pelo regime Estatutario, com a realizacdo de inscricdes,
preparacdo e aplicacdo das provas, elaboracdo da lista de classificacdo geral de
candidatos, bem como promoc¢éo de todos 0s atos necessarios a selecao.
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Para todos os cargos ha complementacao (Vale Alimentacdo) no valor de R$
800,00 (oitocentos reais) mensal.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA fica obrigada a desempenhar todas as atividades pertinentes ao
objeto contratado, dentre eles:

1. elaboracdo do cronograma geral;

2. elaboracédo de programas de estudo para o cargo de;

3. elaboracéo de edital para abertura das inscri¢oes;

4. elaboracdo do Concurso Publico com observancia de todas as leis federais e
municipais relativas ao assunto;

5. elaboracdo de edital das inscricbes deferidas, local, data e horario de aplicacédo
das provas;

6. confeccdo, reproducéo, aplicacéo e correcéo das provas;

7. elaboracdo de edital divulgando o resultado final da selegdo, com nome, nimero
da inscricdo e notas obtidas pelo candidato em cada prova e média final, observada
a média minima (5,0) para aprovacdo, bem como o nome de todos o0s nédo
aprovados e daqueles que nao compareceram ao exame;

8. respostas de eventuais recursos interpostos pelos candidatos;

9. elaboracao do relatorio final contendo todos os atos da selecédo publica, exceto
publicagfes oficiais para homologacéo da Autoridade Municipal;

7. - Elaboragédo dos modelos de Decretos autorizador e nomeador da Comisséo
do Concurso Publico;

8. - Cadastrar inscricdes provenientes do Concurso Publico independentemente
de quantos interessados se inscreverem e realizar os devidos procedimentos.
9. - Preparar o processo de inscricdo dos candidatos, na forma e no periodo

estabelecidos no Edital Normativo que regulamentard o Concurso Publico, ficando a
CONTRATADA obrigada a efetuar e processar o recebimento das inscricbes via
internet no site da Contratada.

10. - Orientag&o e acompanhamento durante a realizagdo das inscrigdes através de
um canal de comunicacao;

11. — Apoés as inscricfes devera a Contratada formar o cadastro para geracéo de
relatérios demonstrativos, com total dos inscritos por ordem alfabética, e outros
relatérios pertinentes ao Concurso Publico e que vierem a ser solicitados pela
CONTRATANTE;

12. — Elaborar o modelo do EDITAL NORMATIVO COMPLETO DO CONCURSO
PUBLICO. os avisos e o0s comunicados, submeté-los & aprovacdo da
CONTRATANTE. E comprometendo-se a veicula-los somente apds a sua anuéncia
formal, observando o cumprimento dos prazos legais. A empresa contratada devera
apresentar o edital do Concurso Publico para aprovacao pela Prefeitura em até 04
(quatro) dias Uteis apOs a data da assinatura do contrato. Dos editais a serem
elaborados deverdo constar no minimo os seguintes topicos:

e Das disposi¢des preliminares;

e Das inscricbes;
e Das condicdes de realizacdo das provas;
e Das provas:
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- Prova tedrica de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas por
guestdo, paratodos os cargos;

- Prova pratica para os cargos:

] Agente de Organizacéo Escolar;
. Operador de Maquinas;

] Ajudante de Servicos Gerais;

] Barqueiro;

= Bombeiro;

Ll Coveiro;

= Cozinheira;

] Motorista;

Disponibilizagcdo dos cadernos de provas via internet (site da Contratada) ou
entrega dosmesmos apos a realizacdo das provas;

e Do julgamento das provas;

e Da classificacao final;

e Do critério de Desempate;

e Dos recursos; e

e Da contratacdo (Nomeacéo);

e Do cronograma geral do concurso (disposicdo das fases e prazos do
CcoNncurso).

13. - O MODELO do Edital basico devera ser analisado, refeito se necessario,
verificando-se a legislagdo pertinente e vigente, e demais detalhes necessarios a
boa divulgacéo e compreensao geral dos candidatos, para a devida aprovacgéo pela
Prefeitura;

14. - Dar apoio a CONTRATANTE quanto as publicacdes, elaborando, quando
necessario material para divulgagédo, avisos e edital, bem como, a seu critério,
realizar divulgacbes em jornais especializados e outros meios de comunicacao,
incluindo o site da CONTRATADA.

15. - Elaborar as Propostas dos programas sobre os quais versardo as Provas
(contetido programatico) referentes a cada cargo com seus respectivos graus de
escolaridade exigidos;

16. - Elaborar e realizar as provas correspondentes a cada um dos cargos
descritos no Edital do Concurso Publico conforme programas de cada area
elaborados pela propria empresa e aprovados pela Prefeitura;

17. - Organizar os locais para a realizacdo das provas, dentro do Municipio com o
apoio da CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA responsavel por toda
organizacao de colégios, estruturas e equipe técnica:

18. — Disponibilizar através de seu site a consulta e retirada do cartdo de
convocacdo dos candidatos, contendo as seguintes informagbes: nome do
candidato, nimero de inscricdo, cargo pretendido, local da prova, horéario e
demais detalhes necessarios a boa execugéodos servicos.

19. - Providenciar por sua conta, a contratacdo de Coordenador para os locais
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onde serdo realizadas as provas, ficando sob responsabilidade dos mesmos, sanar
quaisquer reclamacdes, tumultos e problemas diversos gerados durante o periodo
de aplicacdo das provas, seja de imediato no local dos fatos ou mediante processo
orientado ao candidato.
20. — Recrutar Banca examinadora especializada em elaborar questdes de provas
objetivas e dissertativas claras e concisas do ponto de vista linguistico,
competindo-lhe:
1.4. - Elaborar questbes das provas considerando as necessidades dos
cargos;
1.5. — Cumprir e fazer cumprir todas as regras para manutencéo de sigilo
Nno gue concerne as pessoas responsaveis pelo trabalho.
1.6. - Recrutamento, pagamento e treinamento dos fiscais que
trabalhardo na aplicacdo das provas objetivas e dissertativas.
21. - Providenciar listagem de separacéo de candidatos por cargo publico, sala e
local, para publicacdo e divulgagdo através da Internet. A listagem deveré estar
afixada nos locais de prova para o ingresso dos candidatos a sala.
22. - No dia de realizagdo das provas, estas deverdo estar devidamente,
acondicionadas em envelope plastico de alta resisténcia, com lacre autocolante,
para que seja aberto na presenca dos candidatos dentro da sala de prova,
23. - Providenciar o timbre da empresa no impresso das provas (em todas as suas
folhas), gabaritos e anexos;
24. - A impressdo das provas e todos os formularios deverdo ser de Otima
gualidade de leitura, sem liberacéo de tinta do papel;

25. - Revisar gramaticalmente todas as questdes constantes de todas as provas,
para que nao haja problemas com ma elaboracdo de perguntas, erros de
concordancias que impliguem em duplicidade de interpretacdo, ou qualquer outra
situacdo que possa prejudicar o bom andamento do Concurso Publico;

26. - Recolher, ap06s o término do horario previsto para a realizacdo das provas
nos dias estabelecidos, as provas dos candidatos e proceder a conferéncia das
mesmas de acordo com a ficha de presenca de cada sala;

27. - Proceder a correcdo, julgamento e o desempate das provas, dentro das
condi¢cbes estabelecidas no Edital do Concurso Publico em todas as suas fases;

28. - Fornecer a CONTRATANTE, ap0s a correcdo, dados referentes ao
julgamento e o desempate das provas.
29. - Fornecer a CONTRATANTE arquivos em midia digital, exclusivamente

digitalizados através de arquivos no formato PDF pesquisavel e assinados
eletronicamente pelo responsavel pelas informacdes (extenséo ".p7s"), do banco
de dados das relacbes dos candidatos referente a todas as fases do Concurso
Publico;

30. - Ser responsavel por quaisquer problemas oriundos de ma elaboracdo de
questdes deprova, correcdo, julgamento e desempate das provas;

31. - Receber e responder impugnacdes, recursos e quaisquer reclamacdes civil
ou judicial, em referéncia as elaboragfes, julgamento e o desempate das provas.
Esta responsabilidade refere-se a todos os atos e fases do Concurso Publico desde
a assinatura do contrato até a homologacéo final do Concurso Publico;

32. — Dar assessoria técnica e juridica a CONTRATANTE, com referéncia ao
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Concurso Publico, pelo OBJETO CONTRATADO realizado, e acompanhar o
andamento das acdes até a extingdo dos processos;

33. - Conservar as Folhas de Respostas e exemplares do Caderno de Questbes
pelo prazo de 01 (um) ano a partir da homologacdo do Concurso Publico e
inutilizi-las apds esse periodo;

34. - Providenciar qualquer tipo de prova especial referente a deficientes fisicos ou
visuais, de qualquer grau ou natureza. Deve constar na ficha de inscricdo se é
portador de deficiéncia e de qual tipo.

35. - Estar disponivel perante a convocagdo da imprensa em geral, para quaisquer
entrevistas referentes as provas do Concurso Publico, desde a assinatura do
contrato atéa homologacéo final dos eventos;

36. — Elaborar e Emitir todos os relatérios e modelos para publicacéo;

37. — Elaborar e Emitir o resultado dos candidatos habilitados em cada etapa bem
como o resultado final do Concurso Publico;

38. — Orientar quanto as providéncias a serem tomadas pela propria Contratante;
39. - Prover toda a infra-estrutura necessaria ao bom andamento do Concurso
Publico;

40. - Preparar todo o material necessario ao bom andamento do Concurso
Publico, tais como: Elaboragdo do respectivo Edital, sujeitos a aprovacdo da
CONTRATANTE,

41. - Elaboracdo e Reprodugdo das Provas em quantidades suficientes ao
namero decandidatos inscritos, bem como a aplicacdo e guarda das mesmas.

37. - Elaboracdo do relatério final contendo todos os atos do Concurso Publico,
bem como, exemplares de publicagbes pertinentes a ele, para homologacdo da
Autoridade Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO
A Prefeitura de Rosana fica obrigada ao que segue:
1. - Publicar o edital, bem como as listagens dos resultados do Concurso Publico,
onde constem os aprovados e os reprovados por Concurso Publico, fornecida pela
empresa CONTRATADA.
2. - Providenciar toda e qualquer divulgacdo de relacdes, afixando-as no atrio do
Paco Municipal e disponibilizar no Site da Prefeitura, ap6s o recebimento das
listagens emitidas pela CONTRATADA.
3. A Contratada se responsabiliza por todas as etapas do concurso, incluindo,
prova pratica, prova de titulos, dentre outras, ficando a cargo da Contratada todas
as despesas decorrentes do concurso.
4. A contratacdo de empresa para prestacao dos servicos se faz necessaria em
virtude da necessidade do preenchimento das vagas acima descritas visando a
continuidade das atividades da Administracdo. Cabe ressaltar que a Administracdo
nao dispde de disponibilidade para a execucao de tais servicos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Finda as etapas obrigatorias, a CONTRATADA apresentara para
arquivo da CONTRATANTE, copias das provas e demais
documentos relacionados com o Concurso Publico.
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PARAGRAFO QUARTO

As inscrigcbes dos interessados serdo feitas exclusivamente pela
internet através do site da CONTRATADA e as despesas referente
a emissdo do boleto bancéario referente as inscricbes dos
candidatos seréo suportadas pela CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA se responsabiliza pela realizacdo de todas as
etapas do Concurso Publico, incluindo, prova objetiva, dissertativa,
aptidao fisica, titulos, dentre outras, ficando a cargo da
CONTRATADA todas as despesas decorrentes do mesmo, tais
como, preparacgdo, elaboracao e realizacao.

PARAGRAFO SEXTO

Concluidas as fases do Concurso Publico, com a publicagéo dos
classificados e homologacdo, os atos de investidura serdo de
competéncia exclusiva da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA

A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento do aqui acordado, em conformidade
com a sua proposta apresentada no Pregdo (Presencial) n® 064/2023, que fica
fazendo parte integrante deste contrato.

DA EXECUCAO

CLAUSULA TERCEIRA

O objeto do presente contrato sera executado por conta e risco da CONTRATADA,
sendo a Unica responsavel pelos atos praticados pelo seu pessoal e prepostos,
excluida a CONTRATANTE de quaisquer reclamagfes e indenizagfes, ficando a
CONTRATADA obrigada a manter-se regular com as obriga¢des para como o INSS
e o FGTS.

DO PRAZO DE VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA

O prazo de vigéncia deste contrato € de até 90 (noventa) dias, contados a partir da
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado.

DO PRECO E PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA

No preco para prestacao dos servicos descritos no objeto do presente contrato a ser
cobrado pela CONTRATADA ja esta incluidas as despesas com materiais,
equipamentos, mao-de-obra, transportes, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarias, seguros, tributos, tarifas, emolumentos, licengas, alvaras, lucro,
viagens, hospedagens, diarias, transportes e tudo mais que se fizer necessario a
perfeita execucdo dos servigcos objetos desta licitagcdo, ndo cabendo a licitante
CONTRATADA exigir nenhum outro tipo de pagamento para CONTRATANTE.
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PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA recebera pela prestacdo dos servigos o valor
recebido pela inscricdo dos candidatos, declinando, conforme o
disposto no Artigo 55, inciso V, da Lei Federal 8.666/93. Ficara a
Prefeitura de Rosana, SP, isenta de disponibilizar reserva de
dotagdo orcamentaria, devido ao pagamento direto de
emolumentos ao licitante.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATADA terd direito a todos os valores recolhidos pelos
candidatos, no ato da inscricdo, nos seguintes termos: Ensino
Fundamental R$ (----) (por extenso); Ensino Médio R$ (----) (por
extenso); Ensino Técnico R$ (----) (por extenso) e Ensino Superior
R$ (----) (por extenso).

PARAGRAFO TERCEIRO
Os valores mencionados no paragrafo anterior serdo recolhidos
pelos candidatos, no ato da sua inscricdo, diretamente em conta
bancaria da CONTRATADA.

DO PRECO

CLAUSULA SEXTA

O preco estabelecido € fixo e irreajustavel.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA SETIMA

A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, desde que
regularmente notificada por escrito, caracterizando o descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitara a proponente vencedora as penalidades previstas na
Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores, em especial, multa de até R$
10.000,00 (dez mil reais), no caso de desisténcia da proposta.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Em caso do ndo cumprimento total ou parcial das condicbes
estabelecidas, por parte da CONTRATADA, fica assegurado a
CONTRATANTE a cobranga de multa de 10 (dez por cento) do
valor do contrato além de sujeitar-se as penalidades legalmente
estabelecidas conforme artigo 81 da Lei federal 8.666/93 e
alteragOes posteriores, em especial:

a) Adverténcia;

b) Multa administrativa graduavel conforme a gravidade da
infracdo, ndo excedendo em seu total o equivalente a R$
10.000,00 (dez mil reais), cumuléaveis com as demais sanc¢oes;

c) Suspensdao temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com o Municipio de Rosana, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos;
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d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Pdblica enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo
na forma da Lei, perante a propria autoridade que implicou a
penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO
O valor da multa contratual devera ser recolhido no prazo de 10
(dez) dias, contados de sua notificacao;

PARAGRAFO TERCEIRO

As multas por ventura aplicadas ndo impedem a imposicdo de
penalidades de adverténcia, suspensao temporaria de participacédo
em licitagBes e impedimento em contratar com a CONTRATANTE
ou da propositura de declaracdo de idoneidade.

DA RESCISAO

CLAUSULA OITAVA

O presente contrato poderd ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, a
qualquer momento, bastando para tanto simples comunicacdo por escrito.

CLAUSULA NONA
A CONTRATANTE podera a todo tempo, independente de quaisquer indenizagdes,
rescindir o presente contrato nos casos da CONTRATADA:
a) ndo obedecer as especificacdes exigidas pela contratante;
b) transferir, no todo ou em parte, 0 presente contrato;
¢) em caso de faléncia, insolvéncia ou impossibilidade do presente contrato
por parte da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA

A CONTRATADA compromete-se a manter durante a execugdo do contrato as
condicbes e qualificacbes exigidas pela licitacdo que deu origem a presente
contratacéo.

DA SUBCONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

N&o serdo reconhecidas sob nenhuma forma e para nenhum efeito quaisquer sub-
contratagcbes dos servicos por parte da CONTRATADA cabendo sempre
exclusivamente a mesma integral responsabilidade pelas obriga¢cdes contratuais,
permanecendo como a Unica e responséavel perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Todos os pronunciamentos entre as partes deverdo ser feitos e formalizados por
escritos, sem o que nao terdo validade, devendo obrigatoriamente, constar como
referéncia o nimero da presente contratacao.

DO FORO
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Fica eleito o foro da Vara Distrital de Rosana, como o Unico capaz de conhecer
dirimir as davidas e litigios oriundos do presente instrumento e seu objeto.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma na presenca de testemunhas abaixo.

Rosana, (---) de (---------------- ) de 2023.

MUNICIPIO DE ROSANA

Silvio Gabriel
Prefeito
Contratante
( )
)
CPF (--------=-=---- )
RG (------------ )
Contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:
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ANEXO IX — LEGISLACAO MUNICIPAL APLICAVEL AO CONCURSO PUBLICO

Artigo 1°

ANEXO A

LEI MUNICIPAL N°. 1188/2010, DE 08/11/2010
AUTORIA: VEREADOR GLEISON JUNIOR SIMAO DE SANTANA
TOSO

“Disp8e sobre: a autorizacdo de inscricdes de candidatos que nao
atingirem a idade minima exigida no edital de Concursos Publicos ou
Processos Seletivos promovidos pela Prefeitura de Rosana, Estado
de Sao Paulo e Camara Municipal e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ROSANA, Estado de S&o Paulo:
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Nos concursos publicos ou processos seletivos promovido pela Prefeitura de
Rosana e Camara Municipal, ficam autorizadas as inscrigées de candidatos que
ainda ndo atingiram, na data da inscri¢do, a idade minima exigida no edital.

Paragrafo Unico: A inscricdo do candidato menor de 18 anos e pagamento da taxa devida

Artigo 2°

Artigo 3°

Artigo 4°

Artigo 5°

Artigo 6°

deverdo ser realizados por seu representante legal.

Fica vedado nos editais de concursos publicos ou processos seletivos, a
exigéncia de idade minima na data da inscri¢ao.

A exigéncia de idade minima somente devera ser exigida no momento da posse
do candidato aprovado, para o exercicio do cargo ou fungdo publica.

O candidato aprovado no concurso ou processo seletivo, que no momento da
posse ndo contar com a idade minima exigida no edital, serd excluido do certame.

As despesas com a execugdo desta lei, correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana — SP, aos 08 (oito) dias do més de novembro de 2010.

APARECIDA BATISTA DIAS BARRETO DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada e Registrada nesta Secretaria em data supra.

RAQUEL CIRINO DE SOUZA BOTI
Diretora de Secretaria
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Artigo 1°

Artigo 2°

§1°

§2°

§3°

Artigo 3°

Artigo 4°

Artigo 5°

ANEXO B

LEI MUNICIPAL Ne°. 1189/2010, DE 08/11/2010 B
AUTORIA: VEREADOR GLEISON JUNIOR SIMAO
DE SANTANA TOSO

“Dispdem sobre isengao aos doadores de sangue e/ou
medula 6ssea do pagamento de taxa de inscricdo em
Processos Seletivos e Concursos Publicos no
Municipio de Rosana, Estado de Sdo Paulo e Camara
Municipal, nos casos em que especifica e da outras
providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ROSANA, Estado de
Sado Paulo: Faco saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Ficam isentos do pagamento de taxas de inscricdo nos processos seletivos
ou concursos publicos realizados pelo Poder Executivo Municipal e Camara
Municipal, os doadores de sangue e/ou medula dssea.

Considera-se doador de sangue, para os efeitos desta lei, toda pessoa que
integre o cadastro de doadores de sangue ou medula 6ssea em Unidades de
Saude, Hemocentros, Hospitais, Bancos de Sangues e instituicdes de saude
vinculados ou ndo ao Sistema Unico de Satde Municipal ou Estadual.

Para ter direito a isen¢éo, o doador tera que comprovar a doagdo de sangue,
que ndo podera ser inferior a 02 (duas) vezes em um periodo de 12 (doze)
meses; ou a comprovacao de doacdo de medula 6ssea a pelo menos a 01
(uma) vez nos ultimos 12 (doze) meses.

A comprovagdo da qualidade de doador sera realizada por qualquer
documento ou comprovante de doacdo expedido pela Entidade ou Unidade
Coletora, o qual devera constar a identificacdo do doador e as datas das
doacdes nos ultimos 12 (doze) meses.

A comprovacdo da qualidade de doador de sangue e/ou medula éssea
devera ser efetuada através da apresentacdo de documento expedido pela
entidade coletora, que devera constar a identificacdo do doador e as datas
das doagbes nos ultimos 12 (doze) meses, e ser juntado no ato da inscri¢ao.
Constardo dos Editais dos Concursos Publicos e Processos Seletivos as
informacdes relativas a isencao do pagamento de taxa de que trata esta Lei.

As despesas com a execucdo desta lei, correrdo por conta das dotacdes
or¢camentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicfes
em contrério.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana — SP, aos 08 (oito) dias do més de novembro de 2010.

APARECIDA BATISTA DIAS BARRETO DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada e Registrada nesta Secretaria em data supra.

RAQUEL CIRINO DE SOUZA BOTI
Diretora de Secretaria
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Artigo 1°

Artigo 2°

Artigo 3°

Artigo 4°

Artigo 5°

Artigo 6°

ANEXO C

LEI MUNICIPAL N°. 1191/2010, DE 08/11/2010 ~
AUTORIA: VEREADOR GLEISON JUNIOR SIMAO DE
SANTANA TOSO

“Dispbe sobre a autorizagdo de inscricdes de candidatos que
estejam concluindo o Ultimo ano ou semestre do curso que
comprove a habilitagdo profissional ou nivel de escolaridade
exigido para o exercicio do cargo ou fungdo publica e de edital
de Concursos Publicos ou Processos Seletivos promovidos pela
Prefeitura de Rosana, Estado de Sdo Paulo e Camara Municipal,
e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ROSANA, Estado de Sao Paulo:
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Nos concursos publicos ou processos seletivos promovido pelo Poder Executivo
e Legislativo Municipal, ficam autorizadas as inscricbes de candidatos que
estejam concluindo o dltimo ano ou semestre do curso que comprove a
habilitacdo profissional ou nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo
ou funcao publica.

Fica vedado nos editais de concursos publicos ou processos seletivos, a
exigéncia de diploma ou habilitagdo legal para o ato da inscrig&o.

A exigéncia de diploma ou habilitagdo legal, somente devera ser exigida no
momento da posse do candidato aprovado, para o exercicio do cargo ou fungéo
publica.

O candidato aprovado no concurso ou processo seletivo, que no momento da
posse ndo apresentar a habilitagdo profissional ou nivel de escolaridade exigido
para o exercicio do cargo ou fungdo publica sera excluido do certame.

As despesas com a execugdo desta lei, correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cées em
contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana — SP, aos 08 (0ito) dias do més de novembro de 2010.

APARECIDA BATISTA DIAS BARRETO DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada e Registrada nesta Secretaria em data supra.

RAQUEL CIRINO DE SOUZA BOTI
Diretora de Secretaria
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TITULO |

ANEXO D

LEI MUNICIPAL N°. 1192/2010, DE 08/11/2010
AUTORIA: VEREADOR GLEISON JUNIOR SIMAO
DE SANTANA TOSO

“Dispde sobre o Estatuto dos Portadores de
Necessidades Especiais e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ROSANA, Estado
de Sao Paulo: Faco saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Das Disposic¢fes Preliminares

Artigo 1°

Fica instituido o presente Estatuto, destinado a regular e assegurar os direitos
das pessoas portadoras de necessidades especiais.

Paragrafo Unico: S&o consideradas pessoas portadoras de necessidades especiais, aquelas

Artigo 2°

Artigo 3°

incapacitadas ou que tenham dificuldades para a vida independente e para o
trabalho, em razdo de anomalias ou lesdes irreversiveis de natureza
hereditaria congénita ou adquirida, que impe¢am o desempenho normal das
necessidades da vida diaria e do trabalho.

O portador de necessidades especiais goza de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecao integral de que trata
esta Lei, assegurando-lhe, por esta lei, todas as oportunidades e facilidades,
para preservacdo de sua saude fisica e mental e seu aperfeicoamento moral,
intelectual, espiritual e social, em condi¢des de liberdade e dignidade.

E obrigacdo da familia, da comunidade, da sociedade e do Poder Publico
assegurar ao portador de necessidades especiais, com absoluta prioridade, a
efetivacao do direito a vida, a salde, a alimentacdo, a educacao, a cultura, ao
esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao
respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.

Paragrafo Unico: A garantia de prioridade compreende:

Artigo 4°

| — atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos 6rgdos
publicos e privados, prestadores de servigos a populacao;

Il — preferéncia na formulacdo e na execucdo de politicas sociais publicas
especificas;

IIl - destinagéo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com
a protecdo ao portador de necessidades especiais;

IV — garantia de acesso a rede de servicos de saude e de assisténcia social
locais.

Nenhum portador de necessidades especiais sera objeto de qualquer tipo de

negligéncia, discriminacao, violéncia, crueldade ou opresséo, e todo atentado
aos seus direitos, por acdo ou omissao, sera punido na forma da lei.
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§1°

§2°

Artigo 5°

Artigo 6°

Artigo 7°

Artigo 8°

§1°

§2°

§3°

E dever de todos prevenir a ameaca ou violagéo aos direitos do portador de
necessidades especiais.

As obrigagbes previstas nesta Lei ndo excluem da prevengdo outras
decorrentes dos principios por ela adotados.

A inobservancia das normas de prevencdo importara em responsabilidade a
pessoa fisica ou juridica nos termos da Lei.

Todo cidaddo tem o dever de comunicar a autoridade competente qualquer
forma de violagdo a esta Lei que tenha testemunhado ou de que tenha
conhecimento.

TITULO II
Dos Direitos Fundamentais

CAPITULO |
Do Direito a Vida

E obrigacdo do Estado e do Municipio, garantir & pessoa portadora de
necessidades especiais a prote¢do a vida e a saude, mediante efetivagdo de
politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em
condicdes de dignidade.

CAPITULO Il
Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade.

E obrigacdo do Estado, do Municipio e da sociedade, assegurar & pessoa
portadora de necessidades especiais a liberdade, o respeito e a dignidade,
como pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e
sociais, garantidos na Constituicdo e nas Leis.

O direito a liberdade compreende, entre outros, 0s seguintes aspectos:

| — faculdade de ir, vir e estar nos logradouros publicos e espacgos
comunitarios, ressalvadas as restri¢cdes legais;

Il — opinido e expressao;

Ill = crenca e culto religioso;

IV — pratica de esportes e de diversodes;

V — participag&o na vida familiar e comunitaria;

VI — participacéo na vida politica, na forma da lei;

VIl — faculdade de buscar reflgio, auxilio e orientacao.

O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da integridade fisica, psiquica
e moral, abrangendo a preservacdo da imagem, da identidade, da autonomia,
de valores, idéias e crengas, dos espacgos e dos objetos pessoais.

E dever de todos zelar pela dignidade do portador de necessidades especiais,

colocando-o a salvo de qualquer tratamento desumano, violento,
aterrorizante, vexatdrio ou constrangedor.

47



Artigo 9°

Artigo 10.

Artigo 11.

§1°

§2°

§3°

Artigo 12.

Artigo 13.

CAPITULO Il
Dos Alimentos

Os alimentos serdo prestados ao portador de necessidades especiais na
forma da lei civil, previdenciaria e assistencial.

Se o portador de necessidades especiais ou seus familiares ndo possuirem
condi¢cbes econdmicas de prover o seu sustento, impde-se ao Poder Publico
esse provimento no ambito da assisténcia social, sempre observado em
primeiro plano a Legislacdo Federal.

CAPITULO IV
Do Direito a Saude

E assegurada a atencdo integral a salde do portador de necessidades
especiais, por intermédio dos 6rgdos publicos de salde e Sistema Unico de
Saude — SUS do Municipio, garantindo-lhe o acesso universal e igualitario,
em conjunto articulado e continuo das ac¢des e servi¢os, para a prevencao,
promocéo, protecao e recuperacdo da saude, incluindo a atencéo especial as
doencas que afetam preferencialmente aos portadores de necessidades
especiais.

A prevencdo e a manutencdo da salde do portador de necessidades
especiais serdo efetivadas por meio de:

| — cadastramento da populacéo portadora de necessidades especiais;

I — dentro das possibilidades, o atendimento domiciliar, incluindo a
internacdo, do portador de necessidades especiais que dele necessitar e
esteja impossibilitada de se locomover, inclusive para abrigados e acolhidos
por instituicbes publicas, filantropicas ou sem fins lucrativos e eventualmente
conveniadas com o Poder Publico nos meios urbano e rural;

Ill — reabilitagdo orientada pelos psicélogos e fisioterapeutas, para redugéo
das sequelas decorrentes do agravo da salde.

Incumbe ao Poder Publico, inicialmente observados a obrigacdo da Unido e
do Estado, fornecer aos portadores de necessidades especiais,
gratuitamente, medicamentos, especialmente os de uso continuado e os de
alto custo, assim como proteses, Orteses e outros recursos relativos ao
tratamento, habilitacdo ou reabilitacdo.

E vedada a discriminacdo dos portadores de necessidades especiais nos
planos de salde pela cobranca de valores diferenciados.

Ao portador de necessidades especiais internados ou em observacdo é
assegurado o direito a acompanhante, devendo o oOrgao de saude
proporcionar as condicfes adequadas para a sua permanéncia em tempo
integral, segundo o critério médico.

Ao portador de necessidades especiais que esteja no dominio de suas

faculdades mentais é assegurado o direito de optar pelo tratamento de saude
que |he for reputado mais favoravel.
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Paragrafo Gnico. Ndo estando o portador de necessidades especiais em condi¢cdes de

Artigo 14.

Artigo 15.

Artigo 16.

proceder a opc¢ao, esta sera feita:

| — pelos familiares;

Il — pelo médico, quando ocorrer iminente risco de vida no tempo habil para
consulta a familiar;

Il — pelo préprio médico, quando ndo houver familiar conhecido.

As instituices de salde devem atender aos critérios minimos para o
atendimento ao portador de necessidades especiais, promovendo o
treinamento e a capacitacdo dos profissionais, assim como orientacdo aos
familiares.

CAPITULO V
Da Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer

O portador de necessidades especiais tem direito a educacdo, cultura,
esporte, lazer, diversdes, espetaculos, produtos e servicos que respeitem sua
peculiar condigéo.

O Poder Publico criara oportunidades de acesso ao portador de necessidades
especiais a educacao, adequando curriculos, metodologias e material didatico
aos programas educacionais a ele destinados.

Paragrafo Unico - Os cursos especiais para portadores de necessidades especiais incluirdo

Artigo 17.

Artigo 18.

Artigo 19.

Artigo 20.

Artigo 21.

conteddo relativo as técnicas de comunicagdo, computacdo e demais
avancos tecnoldgicos, para sua integracao a vida moderna.

A participagdo dos portadores de necessidades especiais em atividades
culturais e de lazer sera proporcionada mediante descontos de pelo menos
50% (cinglienta por cento) nos ingressos para eventos artisticos, culturais,
esportivos e de lazer, e acesso preferencial aos respectivos locais.

Os meios de comunicagdo manterdo espagos ou hordrios especiais voltados
aos portadores de necessidades especiais, com finalidade informativa,
educativa, artistica e cultural.

CAPITULO VI
Da Profissionalizagdo e do Trabalho

O portador de necessidades especiais tem direito ao exercicio de atividade
profissional, respeitadas suas condi¢des fisicas, intelectuais e psiquicas.

Na admissado do portador de necessidades especiais em qualquer trabalho ou
emprego, é vedada a discriminagdo e a fixacdo de limite maximo de idade,
inclusive para concursos, ressalvados 0s casos em que a natureza do cargo o
exigir.

O Poder Publico criara e estimulara programas de:
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Artigo 22.

Artigo 23.

§1°

Artigo 24.

§1°

§2°

Artigo 25.

| — profissionalizacdo especializada para os portadores de necessidades
especiais, aproveitando seus potenciais e habilidades para atividades
regulares e remuneradas;

Il — preparacdo dos trabalhadores para a aposentadoria, com antecedéncia
minima de 1 (um) ano, por meio de estimulo a novos projetos sociais,
conforme seus interesses, e de esclarecimento sobre os direitos sociais e de
cidadania;

Il — estimulo as empresas privadas para admissdo dos portadores de
necessidades especiais ao trabalho.

O poder publico garantira 5% (cinco por cento) de vagas em Concurso
Pablico e Processo Seletivo, para atendimento aos portadores de
necessidades especiais, salvo nos casos em que a natureza do cargo nao
permitir.

| — As empresas privadas com mais de 50 (cinqlienta) funcionarios deveréo
destinar 2% (dois) por cento de vaga para as pessoas de portadoras das
necessidades especiais, respeitadas suas condi¢cfes fisicas, intelectuais e
psiquicas.

CAPITULO VI
Da Assisténcia Social

A Assisténcia social aos portadores de necessidades especiais sera prestada,
de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previsto na Lei
Organica da Assisténcia Social, por adulto ou nucleo familiar, caracterizada a
dependéncia econdmica, para os efeitos legais.

Os portadores de necessidades especiais terdo isencao total dos imposto
municipais e taxas na aquisicdo de aparelhos auditivos, proteses, cadeiras de
rodas e demais aparelhos para as suas necessidades de locomocdo e
trabalho.

CAPITULO VIII
Da Habitacéo

O portador de necessidades especiais tem direito a moradia digna, no seio da
familia natural ou substituta, ou desacompanhado de seus familiares, quando
assim o desejar, ou, ainda, em instituicdo publica ou privada.

A assisténcia integral na modalidade de entidade de longa permanéncia sera
prestada quando verificada inexisténcia de grupo familiar, casa-lar, abandono
ou caréncia de recursos financeiros préprios ou da familia.

As instituicbes que abrigarem os portadores de necessidades especiais séo
obrigadas a manter padrdes de habitacdo compativeis com as necessidades
deles, bem como prové-los com alimentagédo regular e higiene indispensaveis
as normas sanitarias e com estas condizentes.

Nos programas habitacionais, publicos ou subsidiados com recursos publicos,

0 portador de necessidades especiais goza de prioridade na aquisicdo de
imovel para moradia prépria, observado o seguinte:
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Artigo 26.

§1°

§2°

Artigo 27.

Artigo 28.

Artigo 29.

| — reserva de 7% (sete por cento) das unidades residenciais para
atendimento aos portadores de necessidades especiais;

Il — implantacdo de equipamentos urbanos comunitarios voltados ao portador
de necessidades especiais;

Il — eliminagdo de barreiras arquitetdnicas e urbanisticas, para garantia de
acessibilidade ao portador de necessidades especiais;

IV — critérios de financiamento compativeis com os rendimentos de
aposentadoria e penséo.

CAPITULO IX
Do Transporte

Aos portadores de necessidades especiais, fica assegurada a gratuidade dos
transportes coletivos publicos urbanos e semi-urbanos, inclusive nos servigos
seletivos e especiais, quando prestados paralelamente aos servigcos
regulares.

Para ter acesso a gratuidade, basta que o portador de necessidades
especiais apresente qualquer documento pessoal que faga prova a sua
condigéo.

Nos veiculos de transporte coletivo, seletivos e especiais de que trata este
artigo, serdo reservados assentos para os portadores de necessidades
especiais, devidamente identificados.

E assegurada a reserva, para os portadores de necessidades especiais, nos
termos da lei local, de 5% (cinco por cento) das vagas nos estacionamentos
publicos e privados, as quais deverdo ser posicionadas de forma a garantir a
melhor comodidade ao portador.

E assegurada a prioridade do portador de necessidades especiais no
embarque no sistema de transporte coletivo.

TiTULO 1Nl
Das Medidas de Protecéo

CAPITULO |
Das Disposic6es Gerais

As medidas de protecdo ao portador de necessidades especiais sdo
aplicaveis sempre que os direitos reconhecidos nesta Lei forem ameagados
ou violados:

| — por acdo ou omissdo do Estado;

Il — por falta, omissdo ou abuso da familia, curador ou entidade de
atendimento;

Il — em razéo de sua condi¢&o pessoal.

CAPITULO Il
Das Medidas Especificas de Protecédo
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Artigo 30.

Artigo 31.

Artigo 32.

Artigo 33.

Artigo 34.

Artigo 35.

As medidas de protecdo ao portador de necessidades especiais previstas
nesta Lei poderdo ser aplicadas, isolada ou cumulativamente, e levardo em
conta os fins sociais a que se destinam e o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

Verificada qualquer das hipéteses previstas nesta lei, o Ministério Publico ou
o Poder Judiciario, a requerimento daquele, podera determinar ou solicitar,
dentre outras as seguintes medidas:

| — encaminhamento a familia ou curador, mediante termo de
responsabilidade;

Il — orientacado, apoio e acompanhamento temporarios;

Il = requisicdo para tratamento de sua salude, em regime ambulatorial,
hospitalar ou domiciliar;

IV — inclusdo em programa oficial ou comunitario de auxilio, orientacdo e
tratamento a usuarios dependentes de drogas licitas ou ilicitas, ao préprio
portador ou a pessoa de sua convivéncia que lhe cause perturbacao;

V — solicitar abrigo em entidade;

VI - solicitar abrigo temporaério.

TiTULO IV
Disposi¢cdes Gerais

A politica de atendimento ao portador de necessidades especiais far-se-a por
meio do conjunto articulado de a¢des governamentais e ndo-governamentais
no ambito do Municipio.

Sao linhas de agdo da politica de atendimento:

| — politicas sociais bésicas, previstas na Lei;

Il — politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para
agueles que necessitarem;

Il — servicos especiais de prevencdo e atendimento as vitimas de
negligéncia, maus-tratos, exploracdo, abuso, crueldade e opresséo;

IV — servico de identificacao e localizacdo de parentes ou responsaveis por
portadores de necessidades especiais abandonados em hospitais e
instituicbes de longa permanéncia;

V - protecdo juridico-social por entidades de defesa dos direitos dos
portadores de necessidades especiais;

VI — mobilizacdo da opinido publica no sentido da participacdo dos diversos
segmentos da sociedade no atendimento do portador de necessidades
especiais.

O Poder Publico garantirhd atendimento especial nos 6rgdos publicos para
pessoas portadoras de necessidades especiais, mantendo funcionarios
preparados, principalmente para a comunicacdo com surdos e mudos.

Na aplicagdo e interpretacdo desta Lei, serdo considerados os valores
basicos da igualdade de tratamento e oportunidade, da justica social, do
respeito a dignidade da pessoa humana, do bem-estar, e outros, indicados na
Constituicdo ou justificados pelos principios gerais de direito.
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Artigo 36.

Artigo 37.

Artigo 38.

As normas desta Lei visam garantir as pessoas portadoras de necessidades
especiais as acdes governamentais necessarias ao seu cumprimento e das
demais disposi¢cdes constitucionais e legais que lhes concernem, afastadas
as discriminacdes e o0s preconceitos de qualquer espécie, e entendida a
matéria como obrigacéo nacional a cargo do Poder Publico e da sociedade.

Ao Poder Publico e seus 6rgaos cabe assegurar as pessoas de necessidades
especiais 0 pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a
educacdo, a saude, ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social, ao amparo a
infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e das
leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Rosana — SP, aos 08 (oito) dias do més de novembro de 2010.

APARECIDA BATISTA DIAS BARRETO DE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada e Registrada nesta Secretaria em data supra.

RAQUEL CIRINO DE SOUZA BOTI
Diretora de Secretaria
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