MUNICIPIO DE ROSANA

CHNP.L 67.662.452/0001-00 licitacossdrosana. sp.gov.br
Fone/PABX: (018} 3288-8200 FAX: {018) 3288-821¢

Aveaida José Laurnindo, n ¢ 1548 - Cx Postal 01 — CEP 192714800 - Municipio de Rosana - Estado de Sdo Paulo, /)

CONTRATO N° 055/2017.

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTACAQ DE
SERVICOS QUE FAZEM ENTRE Si: MUNICIPIO DE ROSANA E KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP.

Pelo presente instrumente particular de contrato de prestagao de servigos,
de um lado o MUNICIPIO DE ROSANA, inscrito no CNPJ. sob n® 67.662.452/0001-00, neste ato,
representado pelo Prefeito SR. SILVIO GABRIEL, brasileiro, casado, residente e domiciliado no
Municipio de Rosana, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro iado, a
empresa KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA - EPP, com sede na Praca
Monteiro Lobato, 94 - Centro - Municipio de Lobato, Estado do Parana, CEP 88.790-000, inscrita
no CNPJ(MF} sob n® 11.761.650/0001-78, neste ato, representada por sua socia, a Srfa. Kely
Caroline Carvalho, portadora do CPF 114.277.139-36 e do RG 13.478.700-7/SSP-FPR, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si como cerfo e ajustado o presente
contrato, em consonancia com todos os elementos da Lei Federal n® 8.666/93, do Processo n°
1916/2017 - Pregdo (Presencial) n® 080/2017 e com as clausulas e condigbes a seguir aduzidas:

DISPOSITIVO LEGAL

Este contrato obedece as normas fixadas no Pregdo (Presencial) n°® 080/2017, na Lei Federal
8.666/33 e alteragbes posteriores, bem como as condigbes abaixo relacionadas, declarando as
partes terem integral conhecimento do texto legal relacionado e que a eles se submetem.

DO RECURSO ORGAMENTARIO

Ficara a Prefeitura de Rosana, SP, isenta de disponibilizar reserva de dotacdo orcamentéria,
devido ao pagamento direto de emolumentos ao licitante, para a confratacdo de empresa
especializada para presfacdo de servicos para organizacdo. elaboracdo e realizac8o de Pracesso
Seletivo Classificatério, para provimento do quadro Temporério_na Administracdo Municipal de
Rosana, com a realizagdo de inscrigbes. preparacéo e aplicagdo das provas, elaboragdo da lista
ve classificacdo geral de candidatos. bem como promocéo de todos os atos necessarios a
selecdo, objeto deste contrato.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

Por meio deste contrato a CONTRATADA adjudicataria no Pregao (Presencial) n° 080/2017,
obriga-se a prestar servigos para organizagdo, elaboracio e realizagdo de Processo Seletivo
Classificatorio, para provimento de cargos do quadro Temporario na Administragao Municipal de
Rosana, pelo regime Estatutdrio, com a realizagdo de inscrigdes, preparagio e aplicagéo das
provas, elaboragé@o da lista de classificagéo geral de candidatos, bem como promogao de todos 0s
atos necessarios a selecdo, conforme segue:

. Escolaridade exigida e
Nomenclatura Carga horéria Venckrr;entos requisitos complementares | Tipo de provas
no ato da posse
.. . . . Objetiva
PROFESSQR EDUCACAQ 24 horas 1918.00 Licenciatura Plena com Dissertati
BASICA | semanal ) ’ habilitacao especifica |sTsﬂeu§§ S'VE’
PROFESS—OR EDUCACAO 24 horas Licenciatura Plena com ijetiv:_a
BASICA I - semanal 1.918,00 habilitacs ifica Dissertativa
ArtesMusicalizacao Abliagao especi Titulos
PROFESSOR EDUCACAO ' 24 horas 1.918.0G Licenciatura Plena com Dije::n.;_a
BASICA Il - Inglés semanal RS habilitagdo especifica is_,rs;temgswa
% Objetiva
P . .
ROFESSOR EDUCA.G AQ 24 horas Ligenciatura Piena com Dissertativa
BASICA Il - Educagio 1.918,00 e - A
Fisica semanazal habifitac@o especifica Aptl_?iQIFISICB
ituios

T PLTLLUER ¢ /_% 7 Cg 1§Q—
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Objetiva
PROFESSOR DE . . j
38 horas Licenciatura Plena com . :
DESE:L\{_%I#I!:\'EENTO semanal 1.918,00 habilitagao especifica DISTSI,?UT:EVE‘

Para todos os cargos ha complementacio (Vale Alimentacdo) no valor de R$ 520,00
(quinhentos e vinte reais) mensal.
O prazo de validade do Processo Seletivo Classificatério sera de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo.

PARAGRAFOQ PRIMEIRO ‘
A CONTRATADA fica obrigada a desempenhar todas as atividades pertinentes aoc objeto
contratado, dentre eles:

1. Elaboragiéo dos modelos de Decretos autorizador e nomeador da Comissdo do Processo
Seletivo;

2. Cadastrar inscricbes provenientes do Processo Seletivo independentemente de guantos
interessados se inscreverem e realizar os devidos procedimentos.

3. Preparar o processe de inscrigio dos candidatos, na forma e no periodo estabelecidos no Edital
Normativo que regulamentara o Processo Seletivo, ficando a CONTRATADA obrigada a efetuar e
processar o recebimento das inscrigbes via internet no site da Contratada.

4. Orientag&o e acompanhamento durante a realizagdo das inscrigdes através de um canal de
comunicacao;,

5. Apos as inscricdes devera a Contratada formar ¢ cadastrc para geracdo de relatdrios
demonstrativos, com total dos inscriios por ordem alfabética, e outros relatérios pertinentes ao
Processo Seletivo e que vierem a ser solicitados pela CONTRATANTE;

6. Elaborar o modelo do EDITAL NORMATIVO COMPLETO DO PROCESSO SELETIVO, os
avisos e 0s comunicados, submeté-los a aprovagdo da CONTRATANTE. E comprometendo-se a
veicula-los somente apos a sua anuéncia formal, observando o cumprimento dos prazos legais. A
empresa contratada devera apresentar o edital do Processo Seletivo para aprovacio pela
Prefeitura em até 04 (quatro) dias dteis apds a data da assinatura do contrato. Dos editais a
serem elaborados deverdo constar no minimo os seguintes topicos:

» Das disposigdes preliminares;

¢ Das inscricbes;

¢ Das condigbes de realizacaoc das provas;

¢ Das provas:

- Prova tedrica de multipta escolha com 05 (cinco) alternativas para todos os cargos;

- Prova dissertativa para os cargos de Professor de Educacdo Basica |, Professor de
Desenvolvimento Infantil, Professor de Educacdo Basica lf - Artes/Musicalizacdo, Professor
de Educacdo Basica Il - Inglés, Professor de Educacdo Bésica Il - Educacao Fisica;

- Prova de aptidéio fisica (condicionamento fisico € habilidades especificas) para o cargo de
Professor de Educacéo Basica Il - Educacio Fisica e avaliagdo médica para todos os cargos;

- Prova de titulos para os cargos de Professor de Educacdo Béasica I, Professor de
Desenvolvimento Infantil, Professor de Educacao Basica Il - Artes/Musicalizacao, Professor
de Educag¢do Béasica ll - Inglés, Professor de Educagdo Basica Il - Educacdo Fisica.

» Disponibilizagdo dos cadernos de provas via internet (site da Contratada) ou entrega dos
Mesmos apos a realizagio das provas;

+ Do julgamento das provas;

+ Da classificagdo finai,

= Do critério de Desempate;

» Dos recursos;

Da contratag@o (Nomeacao);

» Do cronograma geral do Processo Seletivo Classificatorio (disposicdo das fases e prazos do
Processo Seletive Classificatorio).

7. O MODELO do Edital basico deveré ser analisado, refeito se necessario, verificando-se a
legislag&o pertinente e vigente, e demais detalhes necessarios & boa divulgacio e compreensao
geral dos candidatos, para a devida aprovagio pela Prefeitura;

¥

=z
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8. Dar apoio 2 CONTRATANTE quanto as publicagdes, elaborando, quando necessario material
para divulgacdo, avisos e edital, bem como, a seu critério, realizar divulgacdes em jornais
especializados e outros meios de comunicagao, incluindo ¢ site da CONTRATADA.

9. Elaborar as Propostas dos programas sobre 08§ quais versar&o as Provas (conieudo
programatico) referentes a cada cargo com seus respeclivos graus de escolaridade exigidos;

10. Elaborar e realizar as provas correspondentes a cada um dos cargos descritos no Editai do
Processo Seletivo conforme programas de cada area elaborados pela propria empresa e
aprovados pela Prefeitura;

11. Organizar 0s locais para a realizagdo das provas, deniro do Municipio com o apoio da
CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA responsavel por toda organizagdo de colegios,
estruiuras e equipe técnica:

12. Disponibilizar através de seu site a consulta e retirada do cartdo de convocagao dos
candidatos, contendo as seguintes informacdes: nome do candidato, nimero de inscrigio, cargo
pretendido, local da prova, horario e demais detalhes necessarios a boa execucéo dos servigos.
13. Providenciar por sua conta, a contratagdo de Coordenador para os locais onde serfo
realizadas as provas, ficando sob responsabilidade dos mesmos, sanar quaisquer reclamagoes,
tumultos & problemas diversos gerados durante o periode de aplicagdo das provas, seja de
imediato no local dos fatos ou mediante processo arientado ao candidato.

14. Recrutar Banca examinadora especializada em elaborar questdes de provas objetivas e
dissertativas claras e concisas do ponfo de vista linglistico, competinde-the:

14.1. Elaborar questbes das provas considerando as necessidades dos cargos;

14.2. Cumprir e fazer cumprir todas as regras para manutencao de sigilo no que concerne as
pessoas responsaveis pelo trabatho.

14.3. Recrutamenio, pagamenio e treinamento dos fiscais que trabalharfo na aplicacdo das
provas objetivas e dissertativas.

15. Providenciar listagem de separacio de candidatos por cargo publico, sala e local, para
publicacdo e divulgacio através da Internet. A listagem devera estar afixada nos locais de prova
para 0 ingresso dos candidatos a sala.

16. No dia de realizacdo das provas, estas deverdo estar devidamente, acondiciochadas em
envelope plastico de alta resisténcia, com lacre autocolante, para gue seja aberto na presenga dos
candidatos dentro da sala de prova;

17. Providenciar o timbre da empresa no impresso das provas (em todas as suas foihas),
gabaritos e anexos;

18. A impresséo das provas e todos os formularios deverao ser de 6tima qualidade de leitura, sem
liberac&o de tinta do papel;

19. Revisar gramaticaimente todas as guestdes constantes de fodas as provas, para que néo haja
problemas com ma elaboragdo de perguntas, erros de concordancias que impliquemn em
duplicidade de interpretagdo, ou qualquer outra situag8o gue possa prejudicar o bom andamento
do Processo Seletivo;

20. - Recolher, apds o término do horario previsto para a realizagéo das provas nos dias
estabelecidos, as provas dos candidatos e proceder a conferéncia das mesmas de acordo com a
ficha de presenga de cada sala,

21. Proceder & corregdo, julgamento e o desempate das provas, dentro das condigbes
estabelecidas no Edital do Processo Seletivo em todas as suas fases;

22. Fornecer & CONTRATANTE, apés a correc&o, dados referentes ao julgamento e o desempate
das provas.

23. Fornecer 3 CONTRATANTE arquivo em midia removivel do banco de dados das relacdes
dos candidatos referente a todas as fases do Processo Seletivo;

24. Ser responsavel! por quaisquer problemas oriundos de m3a elaboracéo de guestdes de prova,
corre¢ao, julgamento e desempate das provas;

25. Receber e responder impugnacdes, recursos e quaisquer reclamagdes civil ou judicial, em
referéncia as elaboragdes, julgamento e o desempate das provas. Esta responsabilidade refere-se
a todos os atos e fases do Processo Seletive desde a assinatura do contrato até a homologacéo

final do Processo Seletivo;
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26. Dar assessoria técnica e juridica 4 CONTRATANTE, com referéncia ao Processo Seletivo,
pelo OBJETO CONTRATADO realizado, & acompanhar 0 andamento das agbes até a extingéo
dos processos;

27. Conservar as Folhas de Respostas e exemplares do Caderno de Questdes pelo prazo de 01
(um) ano a partir da homoicgacgéo do Processo Seletive e inutiliza-las apds esse periodo;

28. Providenciar qualquer tipo de prova especial referente a deficientes fisicos ou visuais, de
qualguer grau ou hatureza. Deve constar na ficha de inscricdo se € portador de deficiéncia e de
qual tipo.

29. Estar disponivel perante a convocacdo da imprensa em geral, para quaisquer enfrevistas
referentes as provas do Processo Seletivo, desde a assinatura do contrato até a homoiogacao
final dos eventos;

30. Elaborar e Emitir todos os relatorios e modelos para publicagio,

31. Elaborar e Emitir o resultado dos candidatos habilitados em cada etapa bem como o resultado
final do Processo Seletivo,

32. Orientar quanto as providéncias a serem tomadas pela propria Contratante,

33. Prover toda a infraestrutura necessaria ao bom andamento do Processo Seletivo,

34. Preparar todo o material necessario ao bom andamento do Processo Seletivo, fais como:
Elaboracio do respectivo Edital, sujeitos & aprovacdo da CONTRATANTE, Elaboragio e
Reproducéo das Provas em quantidades suficientes ao namero de candidatos inscritos, bem como
a aplicacio e guarda das mesmas.

35. Elaboragio do relatdrio final contendo todos os atos do Processo Seletivo, bem como,
exemplares de publicagdes pertinentes a ele, para homologagio da Auforidade Municipal.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Prefeitura de Rosana fica obrigada ao que segue:

1. Publicar o edital, berm como as listagens dos resultados do Processo Seletivo Classificatério,
fornecida pela empresa CONTRATADA.

2. Providenciar toda e qualquer divuigagao de relagdes, afixando-as no atrio do Pago Municipal,
apds o recebimento das listagens emitidas pela CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO

Finda as etapas obrigatorias, a CONTRATADA apresentara para arquivo da
CONTRATANTE, copias das provas e demais documentos relacionados
com o Processo Seletivo Classificatério.

PARAGRAFO QUARTOQ
As inscricbes dos inieressades serdo feitas exclusivamente pela internet
através do site da CONTRATADA e as despesas referente 4 emisséo do

boleto bancario referente as inscrigdes dos candidatos serfo suportadas
pela CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO

A CONTRATADA se responsabiliza pela realizacio de todas as etapas do
Processo Seletivo, incluindo, prova objetiva, dissertativa, aptidao fisica,
titulos, dentre outras, ficando a cargo da CONTRATADA todas as despesas
decorrentes do mesmo, tais como, preparagéo, elaboracio e realizacao.

PARAGRAFO SEXTO
Concluidas as fases do Processo Seletivo, com a publicagdo dos

classificados e homologacdo, os atos de investidura sero de competéncia
exclusiva da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA
A CONTRATADA obriga-se ao cumprimento do aqui acordado, em conformidade com a sua
proposta apresentada no Pregdo (Presencial) n® 080/2017, que fica fazendo parte integrante
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deste contrato.

DA EXECUGAO

CLAUSULA TERCEIRA

O objeto do presente contrato sera executado por conta e risco da CONTRATADA, sendo a unica
responsavel pelos atos praticados pelo seu pessoal e prepostos, excluida a CONTRATANTE de
quaisguer reclamagdes e indenizagdes, ficando a CONTRATADA obrigada a manter-se regular
com as obrigacdes para como 0 INSS e 0 FGTS.

DO PRAZO DE VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA

O prazo de vigéncia deste contrato é de até 90 (noventa) dias, contados a partir da assinatura do
mesmo, podendo ser prorrogado.

DO PREGCO E PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA

No preco para prestag8o dos servigos descritos no objeto do presente contrato a ser cobrado pela
CONTRATADA ja esta incluidas as despesas com materiais, equipamentes, mao-de-obra,
transportes, encargos socciais, trabalhistas e previdenciarias, seguros, tributos, tarifas,
emelumentos, licencas, alvaras, lucro, viagens, hospedagens, diarias, transpories e tudo mais que
se fizer necessario a perfeita execugéo dos servigos objetos desta licitago, no cabendo a
licitante CONTRATADA exigir nenhum outro tipo de pagamento para CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA recebera pela prestacdo dos servicos o valor recebido
pela inscricdo dos candidatos, declinando, conforme o disposto no Artigo
55, inciso V, da Lei Federal 8.666/93. Ficara a Prefeitura de Rosana, SP,
isenta de disponibilizar reserva de dotagcdo orgcamentaria, devido ao
pagamento direto de emolumentos ao licitante.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATADA tera direilo a todos os valores recolhidos pelos
candidatos, no ato da inscricdo, nos seguintes termos: Ensino Superior
Caompleto: R$ 14,10 (catorze reais e dez centavos).

PARAGRAFO TERCEIRO
Os valores mencionados no paragrafo anterior serfo recolhidos pelos

candidates, no ato da sua inscriclo, diretamente em conta bancaria da
CONTRATADA.

DO PREGO
CLAUSULA SEXTA
O preco estabelecido & fixo e irreajustavel.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA SETIMA

A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, desde que regularmente notificada
por escrito, caracterizanda © descumprimento total da obrigagéo assumida, sujeitara a proponente
vencedora as penalidades previstas na Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes posteriores, em
especial, multa de até R$ 110.000,00 {(dez mil reais), no caso de desisténcia da proposta.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Em caso do nfio cumprimento total ou parcial das condices estabelecidas,

por parte da CONTRATADA, fica assegurado a CONTRATANTE a

cobranga de multa de 10 (dez por cento) do valor do contrato além de ?
Al
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sujeitar-se as penalidades legalmente estabelecidas conforme artigo 81 da
Lei federal 8.666/93 e alteractes posteriores, em especial:

a) Adverténcia;

b} Multa administrativa graduavel conforme a gravidade da infragcéo, nao
excedendo em seu total o equivalente a R$ 70.000,00 (dez mil reais),
cumulaveis com as demais sangbes;

c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragio, por praze n&o superior a 2 {dois) anos;

d) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou ate
gque seja promovida a reabilitagcdo na forma da Lei, perante a propria
autoridade que implicou a penalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO
O valor da multa contratual devera ser recolhido no prazo de 10 (dez) dias,
contados de sua notificacao;

PARAGRAFO TERCEIRO
As multas por ventura aplicadas ndo impedem a imposicdo de penalidades
de adverténcia, suspensac temporaria de participacdo em licitagbes e
impedimento em contratar com a CONTRATANTE ou da propositura de
declaracéo de idoneidade.

DA RESCISAO

CLAUSULA OITAVA

O presente contrato poderd ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, a qualquer
momento, bastando para tanto simples comunicagéo por escrito.

CLAUSULA NONA
A CONTRATANTE podera a todo tempo, independente de quaisquer indenizagdes, rescindir o
presente contrato nos casos da CONTRATADA:

a) n&o obedecer as especificacdes exigidas pela contratante;
b) transferir, no todo ou em parte, o presente contrato;

c) em caso de faléncia, insolvéncia ou impossibilidade do presente contrato por parte da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA
A CONTRATADA compromete-se a manter durante a execuclo do contrato as condigdes e
qualificagbes exigidas pela licitagio que deu origem a presente contratagéo.

DA SUBCONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

N&o seréo reconhecidas sob nenhuma forma e para nenhum efeito quaisquer sub-contratacoes
dos servicos por parte da CONTRATADA cabendo sempre exclusivamente a mesma integral

responsabilidade pelas obrigagbes contratuais, permanecendo como a unica e responsavel
perante a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Todos os pronunciamentos entre as partes deverado ser feitos e formalizados por escritos, sem o
que nao terdo validade, devendo obrigatoriamente, constar como referéncia o nimero da presente
contratacéo.

DO FORO
Fica eleito o foro da Vara Distrital de Rosana, como o (nico capaz de conhecer dirimir as ddvidas

¥
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e litigios oriundos do presente instrumento ¢ seu objeto.

E, por estarem assim justos e acordados assinam o presente em 03 (irés) vias de igual teor e
forma na presenca de testemunhas abaixo.

i
MUNICIPIO DE ROSANA
Silvio Gabriel
Prefeito
Contratante

G
KLC - CONSULTORIA E,M GEQ AQ PUBLICA LTDA - EPP
Kely Caroline Carvalho
Socia
CPF 114.277.139-36
RG 13.478.700-7/5SP-PR
klcconsultoria@hotmail.com
kely-icbato@hotmail.com
Contratada

Testemunhas:

/ | )
//7//%/\/ (M(@u&
. Nome: AEesanwrecmjereira Garcia Coronel




